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1. Świadczenia wynikające z Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Politechniki Częstochowskiej przyznaje przewodniczący na mocy udzielonego mu pełnomocnictwa po zasięgnięciu opinii pozostałych członków komisji.
2. Zadaniem komisji jest realizacja celów określonych w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Politechniki Częstochowskiej.
3. Komisja jest powoływana na mocy odrębnego zarządzenia.
4. Na czele komisji stoi jej przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności zastępuje go zastępca.
5. Posiedzenia komisji odbywają się w zależności od potrzeb.
6. Komisja opiniuje wnioski w oparciu o dołączone dokumenty, złożone zgodnie z Regulaminem Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Politechniki Częstochowskiej.
7. Na każdym posiedzeniu wymagana jest obecność przynajmniej trzech członków komisji.
8. Stanowisko komisji jest podejmowane w drodze głosowania jawnego, zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów „za” i „przeciw” rozstrzyga głos przewodniczącego lub (w przypadku jego nieobecności) jego zastępcy.
9. Posiedzenie komisji jest protokołowane przez pracownika Działu Personalnego.
10. Protokół jest podpisywany przez wszystkich członków komisji obecnych na posiedzeniu.
11. Członkowie komisji są zobowiązani do zachowania poufności przekazywanych przez wnioskodawców danych oraz kierowania się zasadą bezstronności, sprawiedliwej oceny oraz właściwej gospodarności środkami.
12. Wszelkie zmiany w treści niniejszego regulaminu wymagają formy pisemnej.
