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SLOWO OD JM REKTORA POLITECHNIKI CZESTOCHOWSKIEJ

Targi Pracy na Politechnice Czestochowskiej od kilkunastu lat stanowig wazny punkt
w kalendarzu wydarzen Uczelni i regionu. Z kazdg kolejng edycja przyciagajg coraz wiekszag
liczbe wystawcow, reprezentujgcych réznorodne branze gospodarki, a takze studentow
i osoby poszukujgce zatrudnienia. To wyjatkowa przestrzeh spotkan, w ktérej wiedza
akademicka spotyka sie z praktykg biznesowg — lokalng, regionalng i ogéinopolska.

Jako Rektor Politechniki Czestochowskiej z satysfakcjg obserwuje, jak nasza Uczelnia od lat
pozostaje partnerem i osrodkiem otwartym na wspotprace ze Srodowiskiem gospodarczym.
Ponad 90 tysiecy absolwentow Politechniki Czestochowskiej zasila dzi$§ rynek pracy jako
specjalisci o wysokich kompetencjach, przedsiebiorcy, naukowcy oraz liderzy zmian
w roznych sektorach przemystu. Jestem przekonany, ze obecni studenci réwniez dotgczg do
tego grona i bedg wspéttworzy¢ innowacyjne firmy, ktére zadecydujg o przysztosci polskiej
— a by¢ moze takze globalnej — gospodarki. Targi Pracy to nie tylko okazja do zdobycia ofert
praktyk, stazu czy zatrudnienia. To przede wszystkim szansa na inspirujgcy dialog
— bezposredni kontakt pomiedzy mtodymi ludzmi a przedstawicielami firm. Dzigki temu
wydarzeniu pracodawcy lepiej poznajg potencjat kandydatow i ich oczekiwania wobec pracy,
natomiast studenci i absolwenci zyskujg bezcenng wiedze o wymaganiach rynku
i mozliwosciach rozwoju zawodowego.

Dziekuje serdecznie organizatorom za profesjonalne przygotowanie tegorocznej edycji
Targow Pracy. Wszystkim uczestnikom zycze owocnych rozmow, inspirujgcych spotkan
i sukcesOw — zaréwno w poszukiwaniu pracy, jak i w rekrutacji najlepszych kandydatow.

Rektor Politechniki Czestochowskiej
dr hab. inz. Marek Warzecha, prof. PCz
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TAURON

DYSTRYBUCJA

TAURON Dystrybucja S.A jest czescig Grupy TAURON. Podstawg naszej dziatalnosci jest
dystrybucja energii elektrycznej. JestesSmy odpowiedzialni za rozwdj, uzytkowanie
i utrzymanie sieci elektroenergetycznych na terenie potudniowej Polski. Dostarczamy prad
do odbiorcéw na terenie wojewddztw: matopolskiego, dolnoslgskiego, opolskiego, Slaskiego,
czesciowo: swietokrzyskiego, podkarpackiego oraz tédzkiego. Wykorzystujemy nowoczesne
rozwigzania technologiczne, aby zapewni¢ naszym klientom ciggtos¢ dostaw energii. Obecnie
zatrudniamy ponad 8 tys. pracownikéw i jestesSmy jednym z najwiekszych pracodawcow
Polski potudniowej. Dotacz do nas ze swoja energia!

NOWA RCE

KOKSOWNIACZESTOCHOWA

Koksownia Czestochowa Nowa Sp. z o.0. — Sita Przemystu, Energia Przysziosci!
Technologia, automatyzacja, konkret — jesli to Twoje klimaty, musisz nas poznaé. Koksownia
Czestochowa Nowa to nowoczesny zakfad przemystowy, ktéry produkuje koks i produkty
weglopochodne napedzajgce przemyst w Europie. JesteSmy czescig Grupy ZARMEN,
a nasza codzienno$¢ to innowacje, ekologia i procesy pod petng kontrolg. Zapraszamy do
Koksowni i na nasze stoisko na Targach Pracy.
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YEARS Wkret-met
KLIMAS

WKRET-MET KLIMAS. JesteSmy najwiekszym producentem technik zamocowan w Polsce
i Europie Srodkowo-Wschodniej o ugruntowanej pozycji w branzy budowlanej. Pozycje lidera
zawdzieczamy konsekwentnie rozwijanej ofercie produktowej potgczonej ze zdobywaniem
nowych rynkéw zbytu w kraju i poza jego granicami. Inwestycje, ktore przyczynity sie do
naszego sukcesu i rozpoznawalnosci marki na rynkach miedzynarodowych, to rozbudowa
nowoczesnego parku maszynowego, wiasne centrum logistyczne i 4 zaktady produkcyjne
o tgcznej powierzchni ponad 80 tys. m kwadratowych mieszczgce sie w dwdéch lokalizacjach
nieopodal Czestochowy — w Kuznicy Kiedrzynskiej i w Wanatach. Dzi$ nasze produkty
trafiajg do blisko 70 krajow $wiata — w kilku do wtasnych spétek i struktur sprzedazowych.
Nasza firma z roku na rok zdobywa uznanie wsrod klientéw co przekfada sie na nagrody
i wyréznienia jakie otrzymujemy, m.in. tytut Ztotej Budowlanej Marki Roku. Dzieki wspotpracy
podnosimy standardy, zapewniajgc milionom polskich rodzin spokdj i bezpieczenstwo. Jako
pewny partner dla klientéw i rzetelny pracodawca, mamy do zaoferowania: ciekawg prace
w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, stabilne zatrudnienie w oparciu o0 umowe o prace,
mozliwos¢ rozwoju i statego podnoszenia kwalifikacji, duzg samodzielnos¢ w dziataniu
i udziat w ciekawych projektach, pakiet benefitow pozaptacowych. Dotgcz do Klimas Team!
Wiecej informacji o firmie znajdziesz na stronie www.klimas.com.

Zapraszamy do kontaktu pod adresem mailowym: hr@wkret-met.com.

@@ Roglawell .

expanding human possibility’

Rockwell Automation is a global technology leader focused on helping the world’s
manufacturers be more productive, sustainable, and agile. With more than 28,000
employees who make the world better every day, we know we have something special.
Behind our customers - amazing companies that help feed the world, provide life-saving
medicine on a global scale, and focus on clean water and green mobility - The work we do
changes the world for the better. We welcome all makers, forward thinkers, and problem
solvers who are looking for a place to do their best work. And if that’s you we would love to
have you join us!
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Aktualne oferty:

TURNING PASSION
INTO PERFORMANCE

EVEL) 4 STAR

PRACUJ Z EVELSTAR. Decyduj o czasie swojej pracy. Zarabiaj na wtasnych zasadach.
By¢ moze oszczedzasz na wakacje, potrzebujesz dorobi¢ nieco do domowego budzetu lub
szukasz zajecia na state, ktére pozwoli Ci dopasowa¢ godziny pracy do Twojego trybu zycia.
Jestedmy tu po to, zeby umozliwi¢ Ci to wszystko. Od ponad 5 lat rozliczamy dochody
kierowcdw i kurieréw aplikacji Uber, Bolt, Uber Eats, Glovo i Free Now. Jesli tylko masz
nieco wolnego czasu, mozesz zaczg¢ zarabia¢ z ktorgkolwiek z aplikacji w swoim miescie.
Dodatkowo mozesz pochwali¢ sie znajomym i rodzinie, ze od teraz masz najlepszego szefa
na $wiecie — Ty nim jeste$. Pracujesz kiedy masz na to czas i ochote. Masz status studenta
- Zapraszamy ale jego brak nie zaszkodzi. Nie masz Polskiego obywatelstwa? Pomozemy,
znajdziesz u nas legalng prace.
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DEREALS POL

DRABPOL to firma z ponad 40-letnim doswiadczeniem w branzy elektroniczno-
informatycznej, dziatajaca w na rynku motoryzacyjnym, lotniczym i militarnym. Od poczagtku
istnienia — jako polska, rodzinna firma — stawiamy na innowacyjnos¢, niezawodnos¢
i partnerskg wspotprace z klientami. Tworzymy i wdrazamy kompleksowe systemy
poprawiajgce bezpieczenstwo i funkcjonalno$¢ pojazdéw — od autobusow i ciezaréwek, po
pojazdy szynowe i specjalne. Wspotpracujemy z globalnymi liderami technologicznymi,
takimi jak Garmin, Collins Aerospace, Continental, Konvekta, Curtiss-Wright czy Powerfleet,
dzieki czemu mamy dostep do najnowoczesniejszych rozwigzan na rynku. Nasze dziatania
obejmujg nie tylko sprzedaz i montaz, ale rowniez wsparcie techniczne, projektowe,
serwisowe i szkoleniowe. Wyrdznia nas indywidualne podej$cie do
kazdego projektu i realne wsparcie dla biur konstrukcyjnych, dziatéw
IT oraz producentow pojazdéw. Jesli pasjonuje Cie branza
motoryzacyjna, lotnicza lub wojskowa — u nas znajdziesz przestrzen
do rozwoju i okazje, by wykorzysta¢ wiedze w praktyce. DRABPOL to
miejsce, gdzie technologia tgczy sie z pasja.

Sprawdz aktualne ogtoszenia

NGK Ceramics Polska Sp. z 0.0. to czes¢ miedzynarodowe;j
grupy NGK Insulators Ltd., Swiatowego lidera w produkc;ji
materiatdw  technologicznych. W Polsce od 2004 r.
specjalizujemy sie w produkcji ceramicznych filirow czgstek
statych (DPF) oraz sensoréw NOXx, ktére sg wykorzystywane
w silnikach benzynowych i diesla. Naszym sukcesem sg ludzie,
a na co dzien koncentrujemy sie na ochronie srodowiska oraz
poprawie jakosci zycia kazdego z nas.

NGK
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Exact <Forestall

Jestesmy Exact x Forestall. JesteSmy wiodgcym, globalnym dostawcg rozwigzan
w zakresie kontroli jakosci, a nasze doswiadczenie to 20 lat skutecznego zapobiegania
katastrofom produkcyjnym i biznesowym. Jako jedna z najwiekszych firm tego typu
w Europie, zapewniamy zasoby technologiczne, intelektualne i ludzkie dla wielu branz:
motoryzacyjnej, elektronicznej, débr konsumpcyjnych, przemystu ciezkiego i innych. Nasze
aspiracje to nieustanna che¢ siegania dalej i doskonalenia, dlatego z sukcesem
implementujemy rozwigzania w az 13 krajach. Porazka nie wchodzi w gre.
W Exact x Forestall wszyscy rozumiejg i dgzg do jednego celu: zapobiegania katastrofom
produkcyjnym. Przez ponad dwie dekady stawiamy wysokie wymagania, zaréwno wobec
siebie, jak i wobec firm, ktére wspieramy. Choé¢ wiekszos$¢ naszego doswiadczenia zostata
zgromadzona w sektorze motoryzacyjnym, coraz wiecej branz docenia i polega na etosie
oraz wiedzy specjalistycznej naszego personelu. Nasze dziatania sg punktowe, a wptyw —
globalny.

Tak zmieniamy rzeczywistosc¢. https://exactforestall.com

Steam (dawniej AAS) Swiadczy ustugi w zakresie pozyskiwania pracownikéw. Specjalizuje
sie w rekrutacji i zatrudnianiu, obejmujgc poszukiwanie, przycigganie, selekcje, ostateczny
wybér oraz angazowanie kandydatow. Firma szczyci sie blisko 20-letnim doswiadczeniem
w pozyskiwaniu zespotéw na terminy krotkie, dtugie oraz na state. Aby skuteczniej wspieraé
przedsiebiorstwa, Steam inwestuje we wsparcie pracownikow — zaréwno doswiadczonych,
jak i startujgcych. Przygotowanie do zawodu oraz szkolenia pozwalajg na szybki i elastyczny
dobdr ekip o stale rosngcych kompetencjach. Steam nalezy do grupy kapitatowej
Exact x Forestall. Spotka ktadzie szczegdlny nacisk na cechy jakosciowe kandydatow:
szybkos¢, starannos¢, skutecznos¢. Strategia ta odzwierciedlona jest w nazwie marki,
symbolizujgcej prace petng parg przez pracownikéw klasy S. https://steam.jobs/pl/
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SGPE2GROUP

WWW.pracujwsgp.eu

SGP GROUP. Szukasz pracy? Dobrze trafites. Jestesmy firmg, ktéra tgczy pracodawcéw
z pracownikami. Nie chcemy pisa¢ o naszym wieloletnim doswiadczeniu i tysigcach
przeprowadzonych rekrutacji, chociaz to prawda. Dajemy Ci mozliwos¢ znalezienia pracy
w bezstresowy sposéb, bez dtugich procesdw rekrutacyjnych i wysytania CV, listow
motywacyjnych czy referencji. Niewazne czy szukasz etatu na state, czy pracy dorywczej.
Martwisz sie brakiem doswiadczenia? Dla nas to nie problem. Gtéwnie szukamy
pracownikéw produkcyjnych, technicznych, kontrolerow jakosci. W jakich branzach mozesz
znalez¢ zatrudnienie? Najczesciej automotive, spozywczej, produkcyjnej, logistycznej... ale
to nie koniec mozliwosci. Dla nas Ty i Twoj czas jest najwazniejszy. Jestesmy tu po to, zebys
szybko znalazt prace dla siebie. Oferujemy prace nie tylko w Polsce, ale réwniez
w Niemczech, Austrii, Stowacji, Czechach — wybér nalezy do Ciebie! Kazdego traktujemy
z szacunkiem i zrozumieniem. Co wazne, dajemy legalne zatrudnienie oraz pomagamy
w kwestiach formalnych.

elhand

TRANSFORMATORY

ELHAND. JesteSmy polskim producentem transformatoréw, dfawikow oraz filtrow
harmonicznych i sinusoidalnych. Ponad 40 lat temu, nasz zatozyciel Andrzej Herbowski
postanowit spetni¢ swoje marzenia i rozpoczat misje, ktéra do dzi$ rozwija sie pod nazwag
ELHAND Transformatory. Za dzisiejszymi produktami stojg minione lata doswiadczen
i zdobyte umiejetnodci. To miedzy innymi dzieki nim mamy dzi§ rozwigzania znane
z doskonatej jakosci i trwatosci. To dzieki nim zapewniamy peing obstuge od projektu do
rozwigzania. Do pracy w dziatach technicznych poszukujemy absolwentow oraz studentow
ostatnich semestrow uczelni wyzszych technicznych, wydziatu Elektrycznego z kierunkow
Elektrotechniki, Elektroenergetyki, Energoelektroniki oraz pokrewnych.
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Press Glass - to firma z30-lethim doswiadczeniem przetwarzajgca szkfo
dla budownictwa. Jest uznanym dostawcg szyb zespolonych do konstrukcji fasad najbardziej
rozpoznawalnych budynkéw w Europie i USA. Press Glass znany jest zwysokiej jakosci
produktéw, innowacyjnosci oraz zaangazowania wrozwoj technologii przetwérstwa szkia.
Firma posiada 12 zakladow produkcyjnych zlokalizowanych w Polsce, Chorwacji, Wielkiej
Brytanii, Litwie oraz w Stanach Zjednoczonych. Budynek siedziby, wielokrotnie nagradzany
w konkursach architektonicznych, znajduje sie przy polu golfowym Rosa Golf Club
w Konopiskach k. Czestochowy.

®

EJOT to miedzynarodowy Holding dziatajacy juz ponad 100 lat na rynkach catego sSwiata,
posiadajgcy 51 spotek produkcyjnych i handlowych i zatrudniajgcy 4000 pracownikéw. Firma
specjalizuje sie w produkcji elementéw ztgcznych dla budownictwa (wkrety, taczniki do
mocowania termoizolacji na fasadach oraz dachach ptaskich, kotwy, mocowania dla fasad
wentylowanych, systemow solarnych czy ogniw fotowoltaicznych), jak rowniez dla przemystu
i motoryzacji, wykonywanych z metalu oraz tworzyw sztucznych. Poczatki dziatalnosci firmy
na rynku polskim siegajg roku 1998. W ciggu ponad 20 lat istnienia EJOT Polska mocno sie
rozwingt, zarbwno pod wzgledem infrastruktury, jak i asortymentu oraz technologii. Obecnie
zatrudnia ponad 340 osoéb, a roczna produkcja przekracza 300 miliondw réznych wyrobow
rocznie. W przeciggu tych lat EJT Polska stat sie jednym z najlepszych przedsiebiorstw
w catym koncernie. Waznym sektorem dziatalnosci firmy sg wyroby do izolacji fasad
i dachow stosowane w celu zapewnienia komfortu cieplnego uzytkownikéw budynkéw
i ograniczenia emisji CO,. Szczegdlng misjg firmy jest dbato$¢ o Srodowisko. Jako
miedzynarodowa firma EJOT bierze odpowiedzialnos¢ za jako$¢ produktéw i procesow pod
katem zgodnosci z miedzynarodowymi normami i certyfikatami, a takze za jednolite globalne
standardy zarzadzania. To podejscie odzwierciedla bezkompromisowe dazenie do
najwyzszej jakosci oferowanych produktéw. Po drugie, podkresla, ze poza aspektem czysto
technicznym, réwnie wazne sg dla firmy stosunki z ludzmi. EJOT wyznaje zasade, ze
kluczem do sukcesu sg wiasnie pracownicy, sprzyjajgca atmosfera w pracy i wzajemny
szacunek.
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eko Europe

Beko Europe to wiodgca firma z branzy AGD, ktérej celem jest zmiana zycia naszych
klientdw poprzez szeroka game innowacyjnych i zrownowazonych produktow i rozwigzan
gospodarstwa domowego. Zostata zatozona w 2023 roku w wyniku umowy miedzy Arcelik
i Whirlpool, przy czym Arcelik posiada 75 procent udziatéw w firmie, a Whirlpool 25 procent.
Firma korzysta z ponad 60 lat przywddztwa, innowacji i doswiadczenia w sektorze AGD.
Beko Europe, zatrudnia ponad 20 000 pracownikéw. Posiada oddziaty w 69 krajach
i 11 zaktadow produkcyjnych w catej Europie, ktére znajdujg sie w Cassinetta, Melano,
Comunanza i Siena we Witoszech; Wroctawiu, Radomsku i todzi w Polsce; Popradzie na
Stowacji; Yate w Wielkiej Brytanii oraz Ulmi i Gaesti w Rumunii, o zdolnosciach
produkcyjnych okoto 24 milionéw produktéw AGD rocznie. Europejska branza urzadzen
gospodarstwa domowego potrzebuje pioniera z wizjg jej przeksztatcenia. Dzi$ narodzit sie
pionier bardziej ekologicznej i zréwnowazonej przysztoéci. Naszg ambicjg, jako Beko
Europe, jest zapewnienie zrownowazonego zycia w kazdym domu w Europie.

VIRTU

we love life

Virtu to rodzinna firma z wieloletnig tradycjg, dziatajgca od 1992 roku w branzy spozywczej.
JesteSmy jednym 2z najwiekszych producentéw chtodzonych dan gotowych w Polsce
zatrudniajgc ponad 800 pracownikow. Posiadamy dwa zaktadu produkcyjne w Zawierciu
o tgcznej powierzchni 25 000 m?, kitdére sg wyposazone w najnowoczesniejsze maszyny.
Utatwiamy codzienno$¢ milionom Polakéw, oferujgc szeroki wybor dan — od klasycznych
potraw kuchni polskiej, przez wioskie specjaty, po orientalne smaki. Nasze produkty,
sygnowane markami Virtu, Papa Luigi i Orient Plate, cieszg sie uznaniem w niemal kazdej
krajowej sieci sklepéw, a takze na rynkach europejskich. Jakos¢ i bezpieczenstwo zdrowotne
naszych produktéw potwierdza system HACCP, a takze certyfikaty IFS i BRC.
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S UNIMOT

Grupa UNIMOT jest niezalezng grupg paliwowo-energetyczng, ktéra w swojej
multienergetycznej ofercie posiada: olej napedowy (ON), olej silnikowy, benzyny, biopaliwa
(Bio), gaz ptynny (LPG), gaz ziemny (w tym LNG), produkty asfaltowe, energie elektryczna,
surowce energetyczne (w tym wegiel kamienny oraz docelowo biomase), a takze paliwa
lotnicze. Od 2016 r. spétka nalezy do stowarzyszenia AVIA International, dzieki czemu jako
pierwsza polska firma uzyskata prawo do budowania i rozwoju sieci stacji paliw AVIA
w Polsce i w Ukrainie. UNIMOT ma ponad 30 lat doswiadczenia na rynku paliwowym,
specjalizuje sie w hurtowej sprzedazy oleju napedowego oraz dystrybucji pozostatych paliw
ptynnych, zaréwno na terenie kraju, jak i poza jego granicami. Firma rozwija takze segment
fotowoltaiki, m.in. pod markg AVIA Solar, oraz inwestuje w kolejne sektory OZE.

W kwietniu 2023 r. Grupa UNIMOT sfinalizowata transakcje przejecia aktywéw Lotos
Terminale (obecnie UNIMOT Terminale), w tym 9 terminali paliwowych i dwoch zaktadéw
produkciji asfaltu. UNIMOT peftni tym samym funkcje Niezaleznego Operatora Logistycznego,
bedac trzecim graczem na rynku magazynowania paliw, a takze zajmuje drugie miejsce na
rynku produkcji asfaltéw w Polsce. Od marca 2017 r. spdtka notowana jest na gtéwnym
parkiecie Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie.

Emons Group jest solidng, rodzinng firmg transportowg, ktora istnieje od 1943 roku.
Zarzgdzanie firmg jest obecnie w rekach Daana Emonsa, przedstawiciela trzeciego
pokolenia rodziny Emons. tgczagc cztery firmy, ktdére poprzez swoje filie i sie¢
wspotpracownikow dziatajg na terenie Holandii, Niemiec, Polski, Hiszpanii, Czech, Belgii
i Wielkiej Brytanii, Emons Group z pewnoécig zastuguje na miano wielkiej rodziny. Istotg
DNA wszystkich firm, nalezgcych do Emons Group sg nastepujgce elementy: robi¢ to, czego
nikt inny nie robi; by¢ nieustannie dla klienta i z klientem; wyprzedzaé¢ konkurencje zawsze
o krok, na przyktad dzieki innowacjom. Pie¢ oddziatbw Emons Group: Van Huét
Glastransport, Emons Cargo/2WIN, Hofmans, i Emons Service Centre reprezentuja
wszechstronnos¢ Grupy Emons. Majg one zupetnie inny charakter, ale fgczg je wazne
podobienstwa: wszystkie firmy koncentrujg sie na rynkach niszowych, a “DNA Emons”
mozna znalez¢ w kazdej z nich.

10
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74 ZUGIL

ZUGIL S.A. to ponad 75 lat tradycji i doswiadczenia w zakresie wykonawstwa, modernizaciji
oraz projektowania urzadzen a takze kompletnych obiektéw technologicznych. Jestesmy
strategicznym dostawcg konstrukcji maszynowych i budowlanych, urzadzen do
przygotowania powierzchni, kabin lakierniczych, tuneli suszenia i ochtadzania oraz
zbiornikow procesowych. Dostarczamy produkty dla swiatowych liderow dziatajgcych w tak
wymagajgcych branzach, jak przemyst: kolejowy, gérniczy, papierniczy, maszyn drzewnych,
a takze lotniczy. Nasi inzynierowie wraz z zespotem wykwalifikowanych i doswiadczonych
technologéw, pozwala realizowa¢ zamowienia bazujgc na dokumentacji wtasnej lub
powierzonej przez klienta. Nasze produkty docierajg do najbardziej wymagajgcych klientow
w wielu regionach swiata, w tym miedzy innymi do Wielkiej Brytanii oraz do wielu krajow
Europy: Finlandii, Szweciji, Niemiec, Austrii, Francji, Belgii czy Stanéw Zjednoczonych.
O najwyzszych standardach naszych ustug $wiadczy wdrozony i stosowany w firmie
Zintegrowany System Zarzgdzania oparty na europejskich normach PN-EN 1SO 9001:2015,
PN-EN ISO 14001:2015 i PN-EN ISO 45001:2024. Natomiast najwyzszg jakos¢ naszych
produktow i proceséw spawalniczych, poswiadczajg certyfikaty przyznawane przez wiodacg
na $wiecie jednostke certyfikujgcg TUV. Dzieki nim nasi klienci majg gwarancje zgodno$ci
produktu z obowigzujgcymi normami europejskimi, a takze produkcji z zachowaniem
surowych wymagan jakosciowych. Siedziba gtéwna firmy znajduje sie w Wieluniu, w ktorej
pracuje ok. 380 osdb. Odziat w Ozimku zatrudnia ok. 80 osdb.
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AKRIVEA

Grupa Yawal to nowoczesna organizacja tgczgca doswiadczenie, innowacyjnosé
i kompetencje czterech firm: Yawal, Final, Yawal USA i Akrivea. Od ponad 35 lat
projektujemy i produkujemy aluminiowe systemy architektoniczne dla budownictwa
mieszkaniowego i komercyjnego, oferujgc naszym klientom peten tancuch wartosci — od
koncepciji, przez ttoczenie i obrobke powierzchni, az po prefabrykacje. Zatrudniamy ponad
700 oséb w Polsce i za granicg, w tym inzynieréw, technologéw, specjalistéw ds. jakosci
i operatoréw nowoczesnych linii produkcyjnych. Nasze zaktady produkcyjne dziatajg w trzech
lokalizacjach w Polsce, a produkty z logo Grupy Yawal trafiajg na rynki catego swiata — od
Europy, przez Ameryke Pétnocng, po Bliski Wschéd, Afryke i Australie. Stawiamy na rozwaj,
jakosc¢ i odpowiedzialnos¢. Tworzymy rozwigzania wspierajgce zréwnowazone budownictwo
i inwestujemy w nowoczesne technologie. Dla nas kluczowe sg zaangazowanie zespotu,
profesjonalizm i partnerskie podejscie do wspodipracy — z pracownikami, klientami
i dostawcami.

A———
-
- <

Dunapack Packaging | W will.

PRINZHORN GROUP

PRINZHORN

GROUP

We will.

Eurobox Polska Sp. z o0.0. JesteSmy Dunapack Packaging a nasze motto brzmi

~We will’, co mozesz rozumie¢ jako: Mozemy, jestesmy, bedziemy!

Jako czes¢ austriackiej Grupy Prinzhorn specjalizujemy sie w tworzeniu innowacyjnych

rozwigzan w zakresie produkcji opakowan z tektury falistej, wykonanych z dbato$cig o jakosé

z wykorzystaniem papieru makulaturowego.

e Ludzie — sg naszym dobrem firmowym i gwarantem sukcesu. W ramach Grupy Prinzhorn
zatrudniamy 5500 pracownikéw w 11 krajach i w 24 zakfadach.

e Jakos$c¢ i innowacyjno$¢ — w naszym parku maszynowym stosujemy najnowoczesniejsze
technologie, ktére sprawiajg, ze wytwarzamy najlepsze produkty odpowiadajgce
potrzebom naszych Klientow.

e Stabilno$¢ — jeste$my regionalnym liderem rynku w Europie Srodkowej i Wschodnie;j,
a w Polsce dziatamy juz od 25 lat.

o JesteSmy cyrkularni — dziatamy w ramach obiegu zamknietego, z petnym poszanowaniem
dla srodowiska, a zréwnowazony rozwdj sprawia, ze osiggamy nasze cele.

e Gdzie mozna nas znalez¢? W Polsce preznie dziatamy w 2 lokalizacjach:

Woj. slaskie: 42-700 Lubliniec, ul. Inwestycyjna 1, nr tel. +48 34 37 38 290

Woj. tédzkie: 97-225 Ujazd, Przesiadtow 1, nr tel. +48 44 734 10 18
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Witaj w Lighthief
Lubisz zadania i wyzwania, ktére majg sens? Interesuje Cie programowanie, innowacije,
automatyka, a moze ochrona srodowiska? Chcesz dziataC w obszarze odnawialnych zrodet
energii i mie¢ realny wplyw na przysztos¢? Badamy, budujemy, serwisujemy i przetwarzamy
farmy fotowoltaiczne oraz wiatrowe w Polsce i Europie. Pierwsi w kraju rozpoczeliSmy
profesjonalne czyszczenie instalacji PV na duzg skale. Wykorzystujemy drony, zdjecia
termowizyjne, SCADA i wiasne modele analityczne. Obstugujemy inwestycje od projektu,
przez budowe i serwis z 24/7 monitoringiem az po recycling zuzytych paneli. Nasze dziatania
to nie tylko praca — to misja zmniejszania emisji i zwigkszania efektywnosci energetycznej.
Zapraszamy do kontaktu Was wszystkich, ktérzy:
¢ interesujg sie automatyka, SCADA, programowaniem, elektronikg lub energetyka,
e chcg dziata¢ przy budowie, serwisie i odzysku OZE,
¢ studiujg lub ukonczyli studia z automatyki, elektroniki, energetyki, informatyki,
ochrony srodowiska, etc...
e myslg o przysziosci, chcg rozwigzywac problemy i ulepszac¢ swiat w ktérym zyjemy.
Oferujemy:
v udziat w realnych projektach w Polsce i Europie,
v nauke od praktykéw i dostep do nowoczesnych technologii,
v mozliwos¢ rozwoju w preznej i zaangazowanej ekipie, wplyw na rozwoj zielonych technologii,
v staz, wspotprace lub zatrudnienie — dopasujemy forme dla Ciebie.

Dotacz do nas i twoérz z nami przysztosé czystej energii!
dokfadne informacje otrzymasz od Ani:
1= kontakt@lighthief.com & www.lighthief.com & 797 897 895

N -
ﬁ”l\ Personnel International

Zirich - Dusseldorf - Warszawa - Sofia - Bucharest - Lviv - Minchen

Personnel International BPO to czes¢ grupy Personnel International, ktéra od 20 lat jest
obecna na polskim oraz europejskim rynku. W tym czasie dzieki nam prace znalazto okoto
48 tysiecy oséb. Od czego wszystko sie zaczeto? Od potrzeby pomocy przedsigbiorcom
w osigganiu celdéw biznesowych, a nie bylo to mozliwe bez dostatecznej ilosci
kompetentnych pracownikdw. Z biegiem lat wyspecjalizowalismy sie w dostarczaniu
gotowych rozwigzan HR, ktére oprdécz wspomnianego wczesniej osiggania biznesowych
zatozeh, pomaga réwniez zoptymalizowa¢ procesy i koszty wynikajgce z zatrudniania
pracownikéw.
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ArcelorMittal

ArcelorMittal to najnowoczesniejszy producent stali w Polsce skupiajgcy prawie 50 proc.
krajowego potencjatu produkcyjnego oraz najwiekszy producent koksu w Europie. W szesciu
oddziatach zlokalizowanych w woj. slgskim, matopolskim i opolskim zatrudnia ok. 9 000
osbéb. Nalezy do grupy ArcelorMittal — wiodgcej firmy branzy stalowej ] I &
i wydobywczej na swiecie, obecnej w 60 krajach. Od poczatku swojej - 1=
obecnosci w Polsce, czyli od 2004 roku, firma zainwestowata ponad :
11 mld ztotych w modernizacje swoich zakfadéw. Efekty pracy .8t “o-Ewr gk
ArcelorMittal Poland wida¢ niemal na kazdym kroku — od sprzetu AGD, E
przez motoryzacje i transport kolejowy, az po budownictwo. Zachecamy =

do zapoznania sie z naszymi ofertami pracy i stazy na [=]&%
poland.arcelormittal.com/kariera

AT EC

Advanced Tech Engineering Center ktory tWOfZV pr\/SZ‘I'OSC!

ATEC Group to polska firma inzynieryjna

z globalnym zasiegiem, specjalizujgca sie

_ w kompleksowym projektowaniu i doradztwie
Architektura  Ropa naftowa Energetyka Energetyka

budownictwo i gaz i cieplownictwo _ konwencjonalna technicznym dla sektora energetycznego
przemystowe i gazowa i przemystowego. Nasz zespdl napedza

transformacje energetyczng realizujgc projekty

w  obszarach technologii konwencjonalne;j,

Wodér Atomn Odnawialne Magazyny wodorowej, jadrowej, oraz odnawialnych zrédet
zrodka energii energii i systemow magazynowania energii.

Program stazowy i pierwsza praca w nowoczesnej energetyce

Twoj opiekun — wsparcie | wiedza od pierwszego dnia

Innowacyjne projekty: energetyka jadrowa, wodér, magazyny energii
Elastyczne formy zatrudnienia — umowa o prace, zlecenie lub B2B

56
Jasna sciezka kariery — realne mozliwosci awansu I‘i_;'-i. o
Miedzynarodowe doswiadczenie i atrakcyjne wynagrodzenie o

I:I

D C

ul. Bojkowska 43c, Gliwice www.atecgroup.eu
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Urzad Dozoru Technicznego. W UDT od ponad 110 lat dbamy
o BEZPIECZENSTWO. Nasze biura i oddzialy rozmieszczone sg
na terenie catej Polski. Najwieksze obszary naszej dziatalnosci to:
Dozoér techniczny - nasza podstawowa dziatalnos¢. Inspektorzy
dozoru technicznego weryfikujg stan urzadzen technicznych, aby
osoby obstugujace i uzytkujgce te urzgdzenia byty bezpieczne.
Akademia UDT - popularyzujemy bezpieczenstwo techniczne
poprzez organizacje specjalistycznych szkolen technicznych,
prowadzonych przez doswiadczonych ekspertow UDT.

UDT-CERT - jako jednostka certyfikujgca i notyfikowana wydaje
URZAD DOZORU certyfikaty dla wyrobow, osob i systeméw zarzadzania na zgodno$é
TECHNICZNEGO z wymaganiami dyrektyw UE oraz norm polskich i miedzynarodowych.
CLDT (Centralne Laboratorium Dozoru Technicznego) — sie¢
laboratoriow stacjonarnych i mobilnych wykonujgcych badania
i wzorcowania dla klientow. Badania i pomiary wykonywane sg w ramach, m.in.: ekspertyz
technicznych, ustalania przyczyn niebezpiecznych uszkodzen, kompleksowych badan
diagnostycznych podczas eksploatacji urzadzen, kwalifikowania technologii spawania oraz
egzaminowania spawaczy.

W naszej organizacji wazny jest ROZWOJ — wykorzystywanych przez nas metod
i technologii, ale tez kompetencji naszych pracownikéw. Na rynku bez przerwy rosnie liczba
urzadzen podlegajgcych dozorowi technicznemu, dlatego z roku na rok potrzebujemy coraz
wiecej specjalistdw z doswiadczeniem, ktérzy chcg dalej sie ksztatci¢ i zdobywac¢ nowe
umiejetnosci, ale takze studentéw i absolwentdéw dopiero rozpoczynajgcych swojg kariere.

CRANES & COMPONENTS

GH CRANES & COMPONENTS Jest miedzynarodowg grupg przemystowg i firmg rodzinng
z wieloletnim doswiadczeniem, zatozong w 1958 roku. Gtdwnym przedmiotem dziatalnosci
firmy w Polsce jest produkcja i projektowanie rozwigzan dla suwnic standardowych oraz
niestandardowych. W naszej ofercie mogg panstwo znalez¢ takze zurawie, wciggniki, mate
suwnice bramowe samojezdne oraz wézki transportowe. Firma GH Cranes ktadzie nacisk na
wysoki poziom obstugi serwisowej. Rozbudowana sie¢ w catej Polsce zapewnia szybkag
i sprawng obstuge naszych klientow, w ktérej czas reakcji, w zaleznosci od usterki jest nawet
do 24h. https://www.linkedin.com/company/ghcranes
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SFC

part of amaneos

SFC Solutions z siedzibg w Czestochowie specjalizuje sie w produkcji gumowych
przewodow dla branzy Automotive. Firma dostarcza swoje produkty do globalnych lideréw
motoryzacyjnych, takich jak Volkswagen, BMW oraz inne renomowane marki. DzieKki
nowoczesnej technologii produkcji i wysokim standardom jakosci, SFC Solutions zapewnia
niezawodnosc¢ oraz trwatos¢ swoich rozwigzan. Firma stawia na elastyczno$é, dostosowujgc
oferte do indywidualnych potrzeb swoich klientéw, co czyni jg wiarygodnym partnerem
w przemysle motoryzacyjnym.

ALMARA

Almara to rodzinna firma zatozona w 2019 roku, specjalizujgca sie w produkcji mieszanek
butylowych. W ciggu kilku lat stata sie jednym z wiodgcych producentéw w Europie
Srodkowo-Wschodniej, wspdipracujgc z kluczowymi producentami tasm butylowych
i kompozytéw. Firma ktadzie nacisk na najwyzszg jakos¢ produktéw, innowacyjnosé oraz
dostosowanie do indywidualnych potrzeb klientow. Almara oferuje szerokg game mieszanek,
w tym trudnopalne, przewodzgce, rozszerzajgce sie pod wptywem wody oraz zbrojone, ktére
znajdujg zastosowanie w wielu branzach przemystowych. Firma inwestuje w nowoczesne
technologie, automatyzacje proceséw oraz zrownowazony rozwoj, wykorzystujgc ciepto
odpadowe i opakowania wielokrotnego uzytku. Almara prowadzi zaawansowane badania
jakosciowe w dobrze wyposazonym laboratorium, stosujgc miedzynarodowe standardy, takie
jak 1SO i ASTM. Dzieki wspotpracy z polskimi uczelniami oraz liderami rynku, firma stale
wprowadza innowacje i zapewnia niezawodnos¢ swoich produktéw. Misjg Almary jest
wspieranie klientbw w realizacji ich celéw poprzez dostarczanie innowacyjnych rozwigzan
i budowanie dtugofalowych relacji opartych na zaufaniu i wspotpracy.
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krakow

Mostostal Krakow to firma z dtugimi tradycjami — historig siegajgcg 1945 roku. Od marca
1991 roku dziatamy jako spotka akcyjna Mostostal Krakow S.A. Jednym z wazniejszych
momentoéw byto wejscie w 2002 roku do Grupy Budimex, bedacej liderem budownictwa
w Polsce. Nieprzerwanie zdobywajac doswiadczenie w branzy konstrukcji stalowych
w 2023r. zostata podpisana umowa zakupu 100 proc. udziatéw firmy PPUH Konstalex. Tym
samym zwiekszyliSmy swoje moce wytwoércze do 17 000 ton konstrukcji stalowych rocznie.
Wolumen ten plasuje przedsiebiorstwo na pozycji lidera krajowego rynku konstrukgji
stalowych. Mostostal Krakow jest firmg budowlang oferujgcg prefabrykacje, dostawe
i montaz konstrukcji stalowych, jak rowniez ustugi w zakresie montazu mechanicznego
maszyn i urzgdzen przemystowych. Z powodzeniem realizujemy rowniez kompleksowe
inwestycje (rowniez w generalnym wykonawstwie) w najwazniejszych sektorach przemystu:
energetycznym, cementowym, chemicznym, mostowym, uzytecznosci publicznej, hutniczym,
hal przemystowych i innych obiektéw inzynieryjnych. Pomagamy klientom w realizacji
wymagajgcych inwestycji budowlanych poprzez dostarczanie dopasowanych rozwigzah.
Bazujgc na doswiadczeniu, stale rozwijamy nasz know-how oraz podgzamy za trendami
rynkowymi poszukujgc w nich innowaciji.
Nasza strategia opiera sie przede wszystkim na:

o Zwigkszeniu skali dziatania na rynku krajowym,

e Zagospodarowaniu trendéw transformacji energetycznej,

e Rozszerzeniu portfela ustug na rzecz klientéw przemystowych,

e Rozwoju skali dziatalno$ci na rynkach zagranicznych,

o Zwiekszeniu potencjatu wytwdrczego.

ELQ S.A. — Energia, ktéra napedza przysztosc!

Jestesmy liderem w produkcji stacji transformatorowych oraz kompleksowej realizaciji
projektéw odnawialnych zrédet energii jako generalny wykonawca (EPC). Od 1976 roku
tgczymy doswiadczenie z nowoczesnymi technologiami, wspierajgc rozwoj polskiej
energetyki. Projektujemy, produkujemy i wdrazamy rozwigzania dla farm fotowoltaicznych,
przemystu i operatorow systeméw dystrybucyjnych. Dotgcz do zespotu inzynieréw
i specjalistow, ktorzy realnie wptywajg na zielong transformacje energetyczng — w kraju
i wkrotce takze za granica!
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A\ | Bank Pekao

Bank Pekao S.A., zatozony w 1929 r., jest jedng z najwiekszych instytucji finansowych
w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej i drugim najwiekszym bankiem uniwersalnym
w Polsce z 334 mid zt aktywdw. Bank posiada drugg co do wielkosci sie¢ oddziatow w kraju.
Nalezy do lideréw bankowoéci korporacyjnej, a jego klientem jest co druga korporacja
w Polsce. Zajmuje pierwszoplanowg na rynku pozycje w zarzgdzaniu aktywami, dziatalnosci
maklerskiej i private banking. Zréznicowany profil dziatalnosci Banku Pekao jest wspierany
przez wiodgcy na rynku bilans i profil ryzyka odzwierciedlony w najnizszych kosztach ryzyka,
silnych wskaznikach kapitatowych i odpornosci na warunki makroekonomiczne (Pekao
okazato sie najbardziej odpornym bankiem, zajmujgc pierwsze miejsce w testach warunkoéw
skrajnych, przeprowadzonych przez EBA w 2023 roku wsréd 70 bankéow w Europie). Od
1998 r. Bank Pekao jest notowany na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie
i uczestniczy w kilku lokalnych (w tym WIG 20 i WIG) oraz miedzynarodowych indeksach
(w tym MSCI EM, Stoxx Europe 600 i FTSE Developed). Pekao jest jedng z najbardziej
dywidendowych spotek giefdowych w Polsce na przestrzeni ostatnich 10 lat wyptacit
akcjonariuszom fgcznie blisko 20 mid zt.

Sprawdz naszg oferte na www.pekao.com.pl
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[3ZPP

CZESTOCHOWA
Zwiagzek Przedsiebiorcéw i Pracodawcéw to najwiekszy zwigzek biznesowy w Polsce,
ktory zrzesza ponad 21 tysiecy firm, co przektada sie na ponad 730 tysiecy zatrudnionych
pracownikéw. ZPP to 18 organizacji regionalnych, a ZPP Czestochowa jest jedng z tych
organizacji oraz 18 organizacji branzowych np. Zwigzek Cyfrowa Polska. Giéwnym celem
ZPP jest uczynienie z Polski najbardziej przyjaznego biznesowi kraju. Wspieramy biznes
i skutecznie reprezentujemy potrzeby i interesy naszych Czionkow. ZPP nie jest zwigzany
z zadng partig ani organizacjg polityczng - nie popiera, ani nie zwalcza Zzadnej z nich.
Wspiera projekty niezaleznie od zrodta ich pochodzenia.
Kilka faktéw na nasz temat:
o Reprezentatywna organizacja pracodawcow zasiadajgca w Radzie Dialogu
Spotecznego. Prezes ZPP jest Wiceprzewodniczgcym RDS,
Dwaoch przedstawicieli w Europejskim Komitecie Ekonomiczno-Spotecznym w Brukseli
Wiceprezes ZPP petni role wspotprzewodniczgcego EU-Ukraine Civil Society Platform
(EU-Ukraine CSP) po stronie Unii Europejskiej
Zatozyciel i wiodgcy cztonek European Enterprise Alliance w Brukseli (21 organizaciji
z 7 panstw regionu CEE). Cztonek SME Connect
Przedstawiciele w Radzie Ochrony Pracy, w Radzie Nadzorczej Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, Gtéwnym Urzedzie Statystycznym oraz w szeregu innych instytucji
oraz organow
18 organizacji regionalnych, ponad 20 zwigzkoéw branzowych
2 biura w Warszawie, ponad 40 pracownikéw
Biuro w Brukseli (od 2017 roku), Biuro w Kijowie (od 2022 roku)
Ponad 21 000 cytowan w mediach rocznie, sredni zasieg na FB — ponad 470 tys.
Ponad 160 tysiecy followersow na Twitterze i ponad 130 tysiecy fanéw na FB.

('-, FUNDUSZ

- GORNOSLASKI

Fundusz Gérnoslagski S.A. od blisko 30 lat jest jednym z najaktywniejszych podmiotow
w wojewodztwie Slgskim, realizujgc polityke rozwoju regionu, szczegolnie w zakresie
innowacyjnosci. Spotka udostepnia nowoczesne instrumenty finansowe wspierajgce rozwoj
sektora publicznego, prywatnego i obywatelskiego. Fundusz jest kluczowg Instytucjg
Otoczenia Biznesu w regionie, realizujgcg zadania zwigzane z rozwojem gospodarczym.
Specjalizuje sie w instrumentach finansowych dla MSP, organizacji ustug doradczych,
szkoleniowych oraz wsparciu internacjonalizacji przedsiebiorstw.
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% sank 100

- BANK SPOLDZIELCZY - 1925 - 2025

A

ESBANK Bank Spoétdzielczy to lokalny bank z wytgcznie polskim kapitatem, ktory wlasnie
Swietuje Jubileusz 100-lecia! Jestesmy jednym z lideréw Spétdzielczej Grupy Bankowej,
dziatamy juz od 1925 roku, z sukcesem tgczac tradycje z nowoczesnymi technologiami
bankowymi. Klienci doceniajg u nas kompleksowa obstuge bankowa i szerokg oferte agencji
ESBANK Ubezpieczenia. Ale ESBANK — to wigcej niz bank! Aktywnie wspieramy spoteczny
rozwoj lokalnych srodowisk, zgodnie z misjg #WspieramyLudziStad i hastem #JestesMYdla
CIEBIE. Aktualnie zatrudniamy ok. 150 os., dziatamy w 16 punktach na terenie wojewddztw
tddzkiego i Slaskiego — w tym Czestochowie i Ktobucku — a nasza gtdéwna siedziba miesci sie
w Radomsku. Szukasz rozwoju w $wiecie finanséw? Poznaj nas i dolgcz do naszej
spotecznosci! Wiecej 0 nas na www.esbank.pl.

ﬁ ' phinance

Poznaj Phinance: doradztwo finansowe to nasza specjalno$é! Jestedmy jedng
z najwiekszych i najprezniej dziatajgcych firm posrednictwa finansowego w Polsce. Nasza
misja to zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i spokoju naszym klientom. Jej wypetnianie
Swietnie nam idzie: mamy najszerszg oferte produktowg i od ponad 20 lat jesteSmy obecni
na rynku. Zapewniamy sprawdzone rozwigzania finansowe na podstawie kompleksowych
ustug zwigzanych z inwestowaniem, oszczednoSciami, ubezpieczeniami na zycie
i zdrowotnymi, ubezpieczeniami majagtkowymi i komunikacyjnymi, kredytami, a takze
nieruchomosciami czy leasingami. Stuzymy pomocg w biezgcych tematach zwigzanych
z finansami. Dostosowujemy ustugi do aktualnej sytuacji rynkowej, do zmian Twojej sytuacji
finansowej, nie jest nam obca takze optymalizacja uméw finansowych. Stworzony przez nas
kodeks jest zespotem podstawowych wartosci i opartych na nich standardow postepowania,
jakimi kierujemy sie w posrednictwie finansowym oraz w pracy z klientem. Kazdy z naszych
doradcéw finansowych jest zobowigzany do stosowania sie do ,Zasady dobrej praktyki”,
poniewaz zaufanie naszych klientéw jest dla nas wartoscig nadrzedng. Nasi doradcy
finansowi nieustanne pogtebiajg swojg wiedze, co pozwala im na poszerzanie gamy
oferowanych przez nas produktéw finansowych. To unikalne, efektywne ustugi finansowe,
stworzone, aby skutecznie reagowac na zmieniajgce sie potrzeby klientow.
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PASCAL

Szkota policealna Pascal to szkota dla dorostych, w ktérej kazdy ma szanse na zdobycie
swojego wymarzonego zawodu. W swojej ofercie edukacyjnej posiadamy nie tylko kierunki
medyczne, ale takze zawodowe. Dodatkowo prowadzimy rekrutacje na kursy zawodowe
oraz do liceum ogolnoksztatcgcego. Zajecia w naszej szkole prowadzone sg przez
doswiadczonych pedagogow, jak rowniez osoby, ktore z wyktadang tematykg majag
stycznos¢ od dtuzszego czasu podczas swojej pracy zawodowe.

mKiosk mBank to miejsce, gdzie stali i nowi Klienci mogg uzyskaé¢ wszystkie niezbedne
informacje o popularnych ustugach, otrzymac porade lub pomoc, a takze skorzystac z szerokiej
oferty banku. Sie¢ mKioskdw mBanku obejmuje niemal 200 placéwek zlokalizowanych
w centrach handlowych na terenie catego kraju. To gwarancja bezpieczehstwa oraz fachowego
doradztwa, niezaleznie od Twojej potrzeby i typu realizowanej ustugi!

Ustugi i produkty dostepne w mKiosku mBanku:

- konta osobiste i firmowe,

- zmiany danych dla Klientéw mBank,

- kredyty gotowkowe i odnawialne,

- karty kredytowe,

- produkty do finansowania dziatalnosci firmy,

- wptatomat i bankomat z funkcjg wyptat BLIKIEM.
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Straz Graniczna jest jednolitg, umundurowang i uzbrojong formacja
przeznaczong do ochrony granicy panstwowej, kontroli ruchu
granicznego oraz zapobiegania i przeciwdziatania nielegalnej
migracji. Oferujemy stabilne zatrudnienie-od rozpoczecia stuzby do
emerytury.

Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego jest stuzbg powotang do
ochrony porzadku konstytucyjnego Rzeczpospolitej Polskiej. Zakres
naszych zadan koncentruje sie na ochronie bezpieczenstwa
wewnetrznego panstwa i obywateli. ABW jako najwigksza polska
stuzba specjalna zajmuje sie m.in.: zwalczaniem terroryzmu,
szpiegostwa, przestepstw godzacych w podstawy ekonomiczne
panstwa, ochrong informacji niejawnych, cyberbezpieczenstwem
systemoéw teleinformatycznych organéw panstwa oraz instalaciji,
urzgdzen i ustug wchodzgcych w skfad infrastruktury krytyczne;.
Z uwagi na roznorodno$¢ zadan realizowanych przez ABW
poszukujemy studentéw i absolwentow szkét wyzszych, zaréwno
kierunkéw technicznych, humanistycznych, przyrodniczych oraz
jezykowych. Rekrutacja do ABW jest wieloetapowa i rozpoczyna sie
od przestania CV na e-mail: kadry.katowice@abw.gov.pl.

Policja. Jesli zostaniesz przyjety do stuzby

Nlllz w Policji, oferujemy Ci: stabilng i diugoletnig

-—  — PO I_ I CJA prace; uprawnienia emerytalne juz po 25 latach
Yo ~ stuzby; korzystne warunki finansowe; mozliwosé
ZAPN | owe; mozioss

awansu w stopniu oraz stanowisku; mozliwo$é

podwyzszenia kwalifikacji zawodowych; mozliwos¢ rozwoju zawodowego w tym uzyskania
dodatkowych uprawnien; mozliwos¢ skorzystania z bogatej oferty szkoleniowej. Pamietaj, ze
stuzba w Policji jest stuzbg dla spoteczenstwa — wymagajgcg Twojego zaangazowania,
odpowiedzialnosci, uczciwosci i poczucia misji. W codziennej stuzbie policjanta wazna jest
cheé niesienia pomocy, empatia, ale tez duza odpornos¢ psychiczna, poniewaz spotkasz sie
z sytuacjami stresujgcymi, zagrazajgcymi zyciu lub zdrowiu, jednak satysfakcja
z realizowanych zadan zrekompensuje minusy stuzby. Policja... tworzmy jg razem.
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ZAKEAD 1934
UBEZPIECZEN o 2024

S P O ‘t ECZ N YC H Zaxtaou UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) powstat 24 pazdziernika 1934 roku na mocy
rozporzgdzenia Prezydenta RP Ignacego Moscickiego, od tego czasu jest najwazniejszg
instytucjg polskiego systemu ubezpieczen spotecznych. Giéwnym zadaniem ZUS jest
realizacja przepisbw o ubezpieczeniach spotecznych, w tym stwierdzanie i ustalanie
obowigzku ubezpieczen spotecznych, oraz ustalanie uprawnien do swiadczenh z ubezpieczen
spotecznych oraz wyptacanie tych $wiadczen. Pracownikom stwarzamy optymalne
srodowisko pracy, szczegodlnie uwzgledniajgc potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami.
Na naszym stoisku bedzie mozna m.in. uzyskac¢ informacje o stazach, praktykach i ofertach
pracy w ZUS oraz zatozy¢ i potwierdzi¢ Profil na Platformie Ustug Elektronicznych ZUS (PUE
ZUS).

Ochotnicze Hufce Pracy, jako instytucja rynku pracy, realizujg powszechny system
bezptatnych ustug dla mtodziezy w nastepujgcych formach: posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, organizacja szkolen zawodowych irealizacja przedsiewzie¢ dla Srodowisk
lokalnych w zakresie promocji zatrudnienia. Zadania te sg realizowane poprzez Mtodziezowe
Biura Pracy, Mobilne Centra Informacji Zawodowej, Mtodziezowe Centra Kariery. Jednostki
te sg nadzorowane przez Centra Edukaciji i Pracy Mtodziezy. Ich oferta jest odpowiedzig na
zapotrzebowanie miodziezy w zakresie wsparcia w ksztattowaniu ich $ciezki edukacyjno-
zawodowe;.
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Wojskowe
Centrum
Rekrutacji

w Czestochowie

Wojskowe Centrum Rekrutacji — to miejsce, w ktorym w jeden, maksymalnie 2 dni
kandydat do wojska (do korpusu szeregowych zawodowych Ilub terytorialnej stuzby
wojskowej) odbedzie rozmowe kwalifikacyjng, rozmowe z psychologiem oraz bedzie
zbadany przez komisje lekarskg. To jednostka, ktora jest skupiona na pozyskiwaniu
kandydatéw do réznych form stuzby wojskowej np. dobrowolnej zasadniczej stuzby
wojskowej czy terytorialnej. Na naszym stoisku zainteresowane osoby stuzbg w wojsku bedag
mogly znalez¢ kompleksowg informacje o rekrutacji do Sit Zbrojnych. Dowiedzg sie przede
wszystkim, na czym polega dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa, — kto moze podjgc¢ to
wyzwanie, jak wyglgda procedura powofania, na jakie korzy$ci moze liczy¢ osoba aplikujgca
do DZSW. Rekruterzy przedstawig informacje jak zosta¢ zotnierzem zawodowym, a takze
mozliwosci podjecia innych rodzajow stuzby wojskowej, np. terytorialnej lub rezerwy
aktywnej.

JOWES

Jurajski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej prowadzony jest przez Agencje

Rozwoju Regionalnego w Czestochowie. Kto moze skorzystac z oferty osrodka?

e podmioty ekonomii spotecznej — stowarzyszenia, fundacje, spétdzielnie socjalne, spétki
Z 0.0. non — profit, kluby sportowe, Warsztaty Terapii Zajeciowych, Zaktady Aktywnosci
Zawodowej, Centra Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej;

e 0soby zagrozone wykluczeniem spotecznym zainteresowane zaktadaniem/ prowadzeniem
dziatalnosci lub zatrudnieniem w sektorze ekonomii spotecznej;

e 0soby fizyczne/osoby prawne planujgce zatozenie podmiotu ekonomii spotecznej;

e pracownicy jednostek sektora finanséw publicznych;

e pracownicy podmiotow integracji i pomocy spotecznej.

W ramach JOWES przewidziano realizacje nastepujgcych zadan:

1. Swiadczenie profilowanych ustug doradczych, edukacyjnych i biznesowych.

2. Wsparcie dla os6b wykluczonych Ilub zagrozonych wykluczeniem spotecznym

za posrednictwem podmiotow ekonomii spoftecznej, wtym udzielenie dotacji dla

przedsiebiorstw spotecznych.

3. Swiadczenie ustug animacyjnych stuzgcych rozwojowi lokalnemu i rozwojowi ustug

spotecznych w regionie.

www.jowes.pl
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Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach jest wojewddzka

samorzagdowg jednostkg organizacyjng samorzgdu Wojewodztwa

Slgskiego. Urzad funkcjonuje w ramach Publicznych Stuzb

Zatrudnienia i realizuje w imieniu samorzadu wojewodztwa

slgskiego zadania w zakresie polityki rynku pracy i rozwoju

zasobow ludzkich. Do zadan realizowanych przez Wojewodzki

WUjBWﬂdei UfZad Pracy Urzad Pracy zaliczajg sie rowniez ustugi miedzynarodowego

w Katowicach posrednictwa pracy w ramach sieci EURES. Urzad okresla

i koordynuje polityke lokalnego i regionalnego rynku pracy

zgodnie z jego potrzebami. Petni role instytucji posredniczgcej we wdrazaniu srodkow z Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz stale monitoruje sytuacje

na rynku pracy Wojewddztwa Slgskiego i w razie potrzeby podejmuje dziatania prewencyjne,
a takze zmierzajgce do tagodzenia negatywnych skutkéw bezrobocia.

Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie

Szukasz pracy?

Skorzystaj z jednej z najwiekszych baz
ofert pracy w Polsce

A
ODWIEDZ STRONE
OFERTY.PRACA.GOV.PL
2 ~ POBIERZ APLIKACIE MOBILNA £-PRACA -
E% o] EesE

P,

Rawiadowy rzad Pricy CENTRUM AKTYWIZACJI - =
w Czestochowie Gmg jay m
. ZAWODOWEJ —

Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie odgrywa kluczowg role w ksztaltowaniu
lokalnego rynku pracy. Czestochowski urzad pracy to instytucja wchodzaca w sktad
publicznych stuzb zatrudnienia, realizujgca zadania na rzecz: promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Powiatowy Urzad Pracy
w Czestochowie swiadczy pomoc bezrobotnym i pracodawcom w zakresie:

Posrednictwo pracy skierowane jest do oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Pomaga
w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia oraz wspiera pracodawcow w poszukiwaniu
odpowiednich pracownikéw.

Poradnictwo zawodowe $wiadczone przez urzad pracy w Czestochowie koncentruje sie
udzielaniu porad, ktére utatwiajg wybor zawodu lub jego zmiane oraz podjecie lub zamiane
zatrudnienia. Jest tez cennym zrédiem informacji o zawodach, rynku pracy i mozliwosciach
szkolenia i doksztatcania.

Szkolenia dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy sa formg aktywizacji zawodowe;j
finansowang przez urzedy pracy.
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CENTRUM TRANSFERU TECHNOLOGII

Misjag Centrum Transferu Technologii Politechniki Czestochowskiej jest zwiekszanie
wspolpracy spotecznosci  akademickiej i przedsiebiorcow, promocja potencjatu
intelektualnego, upowszechnianie osiggnie¢ naukowych Uczelni oraz zapewnienie
korzystnych warunkoéw transferu wiedzy i technologii z obszaru nauki do przemystu. Do
kluczowych zadah Centrum nalezy wspoétdziatanie z jednostkami otoczenia nauki
i biznesu — inkubatorami, klastrami oraz parkami naukowo-technologicznymi, parkami
przemystowymi, pomoc w uzyskiwaniu ochrony patentowej rozwigzan bedacych wynikiem
dziatalnosci studentow, doktorantow, pracownikédw oraz wspotpracujgcych z  nimi
przedsiebiorcow. Centrum Transferu Technologii inicjuje i wspiera inicjatywy gospodarcze,
oferuje wsparcie podmiotom zewnetrznym w nawigzywaniu kontaktéw z odpowiednim
zespotem badawczym lub pracownikiem Politechniki Czestochowskiej w zakresie wspotpracy
w realizacji prac badawczo-rozwojowych oraz pojedynczych zlecen: ustugi szkoleniowe,
badawcze Iub eksperckie, opinie o innowacyjnosci technologii wdrazanych
w przedsiebiorstwach lub planowanych do wdrozenia. Dziatania Centrum Transferu
Technologii wspomagajg brokerzy innowacji — petnigcy role reprezentantéw dziatajgcych
w okreslonych obszarach wiedzy, ktérzy posredniczg pomiedzy przedsiebiorcami
i pracownikami naukowymi.

Wydzial [4'e) Wydzial Wydziat Informatyki Wvdziat Inzynierii
[ hh ) Budownictwa Elektryczny i Sztucznej Inteligencji (:ﬁ Mz‘:ﬁlaani;?;}lem

6 Wydzial Infrastruktury [ é ) Wydziat Inzynierii Produkcji [ 4 ) Wydziat
iSrodowiska i Technologii Materiatow =l Zarzadzania

ZAPRASZAMY DO WSPOtPRACY

Prorektor ds. Rozwoju
dr hab. inz. Rafat Kobytecki, prof. PCz
ul. J.H. Dgbrowskiego 69, pokéj 109, | pietro
tel: 34 325 40 66, e-mail: develop@pcz.pl

Centrum Transferu Technologii
ul. J.H. Dgbrowskiego 69, 42-201 Czestochowa
tel: 34 325 09 81, e-mail: ctt@pcz.pl
ctt.pcz.pl

Dyrektor Centrum Transferu Technologii
dr hab. inz. Mariusz Urbanski, prof. PCz
ul. J.H. Dgbrowskiego 69, pokéj 110, | pietro
tel: 34 325 09 82, e-mail: mariusz.urbanski@pcz.pl
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CENTRUM ZARZADZANIA PROJEKTAMI

Centrum Zarzadzania Projektami jest jednostkg organizacyjng Politechniki Czestochowskiej
prowadzgcg dziatalnos¢ organizacyjng, informacyjna, doradczg ipromocyjna, integrujgca
i koordynujacg dziatania Politechniki Czestochowskiej w zakresie projektéw badawczych
i naukowych.
Do zakresu zadan Centrum Zarzadzania Projektami nalezy:
e koordynacja zarzgdzania projektami badawczymi, edukacyjnymi iinwestycyjnymi
w Uczelni,
e udzielanie wsparcia dla kierownikdw projektow w zakresie opracowywania wnioskow
o dofinansowanie projektow i ich weryfikacja,
e monitorowanie i kontrola realizacji harmonograméw i budzetéw projektéw,
e nadzorowanie finansowania projektéw,
e zarzadzanie projektami strategicznymi o charakterze inwestycyjnym w skali Uczelni,
o doskonalenie wiedzy kierownikow projektow w zakresie zarzgdzania projektami.
Centrum Zarzadzania Projektami scisle wspétpracuje z innymi komorkami organizacyjnymi
Uczelni w zakresie niezbednym do przygotowania i realizacji projektow.

ul. J.H. Dgbrowskiego 69, 42-201 Czestochowa
tel. (34) 3250 246, e-mail: czp@pcz.pl
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Organizator targéw: DZIAL PROMOCJI / BIURO KARIER

DZIAL. PROMOCJI

ul. J.H. Dgbrowskiego 69, 42-201 Czestochowa
tel. 34 3250 251, e-mail: promocja@pcz.pl

Biuro Karier

tel. 34 3250 265, e-mail: bkarier@pcz.pl
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Biuro Rekrutacji

tel. 34 3250 584, 34 3250 714, e-mail: rekrutacja@pcz.pl
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