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SLOWO OD JM REKTORA POLITECHNIKI CZESTOCHOWSKIEJ

Targi Pracy na Politechnice Czestochowskiej majg juz wieloletnig tradycje i corocznie
gromadzg firmy reprezentujgce kluczowe dla gospodarki i przemystu branze. Staly sie
rozpoznawalnym i wysoko cenionym przedsiewzieciem wsrdd przedstawicieli biznesu
lokalnego, regionalnego i ogoélinopolskiego.

Z osobistg satysfakcjg odnotowuje fakt, ze Politechnika Czestochowska to nie tylko uznany
oSrodek akademickiego ksztatcenia. Dzigki konsekwentnie budowanym relacjom
Z otoczeniem gospodarczym, strategicznym partnerstwom i sukcesywnie realizowanym
porozumieniom © wspoOipracy staje sie réwniez instytucjg otwartg dla Srodowisk
biznesowych. Tak wielokierunkowa dziatalnos¢ sytuuje Politechnike Czestochowskg w roli
lidera kreujgcego najnowsze rozwigzania technologiczne i wplywajacego na rozwojowe
priorytety w wielu obszarach wspoétczesnej gospodarki.

Politechnika Czestochowska ksztatci kadry inzynierskie od ponad 75 lat. Obecnie inzynierska
profesja wymaga nie tylko klasycznych umiejetnosci technicznych, ale rowniez eksperckiej
wiedzy z zakresu najnowszych technologii z Al na czele. Cywilizacyjny rozwdj musi
uwzglednia¢ zrownowazong gospodarke, spoteczng odpowiedzialnos¢, uwarunkowania
ekologiczne. Jestem przekonany, ze nasi absolwenci podofajg tym wyzwaniom i bedag
stanowic¢ dla Panstwa Firm naturalne zaplecze kadrowe.

Tegoroczne Targi Pracy z pewnoscig bedg przestrzenig do dialogu miedzy srodowiskiem
biznesowym a osobami planujgcymi droge zawodowej kariery. Mimo popularnosci mediow
spotecznosciowych osobisty kontakt to najbardziej efektywna platforma budowania relacji
opartych na obopdlnych korzys$ciach. Umozliwia poznanie oczekiwan pracodawcy wzgledem
potencjalnego pracownika oraz daje mozliwo$¢ zapoznania sie z umiejetnosciami kandydata
na dane stanowisko w firmie.

Dziekuje organizatorom Targéw Pracy i zycze jednoczesnie, aby ich tegoroczna edycja
spetnita Panstwa oczekiwania, zaréwno w zakresie ofert pracy, stazy i praktyk, jak i rekrutacji
najlepszych kandydatow.

Rektor Politechniki Czestochowskiej
dr hab. inz. Marek Warzecha, prof. PCz
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TAURON

DYSTRYBUCJA

TAURON Dystrybucja S.A jest czescig Grupy TAURON. Podstawg naszej dziatalnosci jest
dystrybucja energii elektrycznej. JestesSmy odpowiedzialni za rozwdj, uzytkowanie
i utrzymanie sieci elektroenergetycznych na terenie potudniowej Polski. Dostarczamy prad
do odbiorcow na terenie wojewddztw: matopolskiego, dolnoslgskiego, opolskiego, $laskiego,
czesciowo: swietokrzyskiego, podkarpackiego oraz tédzkiego. Wykorzystujemy nowoczesne
rozwigzania technologiczne, aby zapewni¢ naszym klientom ciggtos¢ dostaw energii. Obecnie
zatrudniamy ponad 8 tys. pracownikéw i jestesSmy jednym z najwiekszych pracodawcow
Polski potudniowej. Dotacz do nas ze swoja energia!

NOWA RCE

KOKSOWNIACZESTOCHOWA

Koksownia Czestochowa Nowa Sp. z o0.0. — Sita Przemystu, Energia Przysztosci!

Technologia, automatyzacja i konkretne wyzwania — jesli to Twoj Swiat, koniecznie nas
poznaj. Koksownia Czestochowa Nowa to nowoczesny zaktad przemystowy produkujgcy
koks oraz produkty weglopochodne, ktére napedzajg przemyst w catej Europie. Jako czes$é
Grupy ZARMEN stawiamy na rozw¢j, innowacyjne technologie i odpowiedzialne podejscie
do srodowiska. Nasza codziennos¢ to zaawansowane procesy produkcyjne, automatyzacja
i praca w zespole, ktéry ma realny wptyw na przyszto$¢ przemystu. Odwiedz nas w Koksowni
Czestochowa Nowa oraz na naszym stoisku podczas Targdw Pracy — poznaj miejsce,
w ktérym przemyst spotyka sie z nowoczesnoscia.
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WOOLPERT

Woolpert Polska jest czescig miedzynarodowej firmy Woolpert — globalnego lidera
w dziedzinie geoinformacji, inzynierii oraz technologii cyfrowych. Specjalizujemy sie
w dostarczaniu zaawansowanych ustug z zakresu pozyskiwania i przetwarzania danych
przestrzennych, modelowania 3D oraz BIM. Wspieramy klientébw na catym Swiecie
w realizacji projektéw infrastrukturalnych, budowlanych oraz s$rodowiskowych, tgczac
nowoczesne technologie z wiedzg ekspercka.
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Exact:<Forestall

Exact x Forestall jest wiodgcym, globalnym dostawca rozwigzan w zakresie kontroli jakosci,
z ponad 20 letnim doswiadczeniem w skutecznym zapobieganiu katastrofom produkcyjnym
i biznesowym. Jako jedna z najwiekszych firm tego typu w Europie, Exact x Forestall
zapewnia zasoby technologiczne, intelektualne i ludzkie dla wielu branz: motoryzacyjnej,
elektronicznej, débr konsumpcyjnych, przemystu ciezkiego i innych.

Exact x Forestall oferuje nowe mozliwosci rozwoju kariery dla ucznidéw i studentéw,
konkurencyjne bonusy i wspétprace, ktéra nie wymaga doswiadczenia. Tu zaczyna sie Twoja
kariera: na studiach, po lekcjach, w Twoim tempie.

www.exactxforestall.com

Steam s$wiadczy ustugi w zakresie pozyskiwania fachowcéw. Specjalizuje sie w rekrutaciji
i zatrudnianiu, obejmujgc poszukiwanie, przycigganie, selekcje, ostateczny wybér oraz
angazowanie kandydatéw. Firma szczyci sie 20-letnim doswiadczeniem w pozyskiwaniu
zespotow na terminy kroétkie, dtugie oraz na state.

Spotka ktadzie szczegdlny nacisk na cechy jakosciowe kandydatow: szybkos$é¢, starannosé,
skutecznosc¢. Strategia ta odzwierciedlona jest w nazwie marki, symbolizujgcej prace petng
parg.

Steam stawia na potencjat drzemigcy w studentach wyrdzniajgcych sie cechami od A do
S - od ambicji po samodzielnos¢. Wspiera rozwdj kandydatéw i pewne pierwsze kroki
stawiane na zawodowej Sciezce.

www.steam.jobs
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Quality Lab

/OUAL'TY OUTSOURCING COMPANY

SGP Group Outsourcing Company dziata na rynku od 2006 roku.

Od poczatku istnienia angazujemy sie we wsparcie firm produkcyjnych w dazeniu do
zapewnienia wysokiej jakosci oferowanych produktéw. Swojg pozycje na rynku
zawdzieczamy duzemu doswiadczeniu oraz tysigcom zadowolonych Klientow z kazdego
zakagtka Europy i praktycznie z kazdej branzy. Specjalizujemy sie w swiadczeniu takich ustug
jak: selekcja, sortowanie, naprawa detali, komponentéw oraz wyrobéw gotowych. Dodatkowo
oferujemy outsourcing pracownikéw, dostarczajgc wykwalifikowany personel dostosowany
do potrzeb naszych Partnerow Biznesowych. W odpowiedzi na potrzeby rynku stale
rozwijamy zakres $wiadczonych wustug, oferujgc kompleksowg obstuge Partnerow
Biznesowych w catej Europie.

elhand

TRANSFORMATORY

ELHAND Transformatory. Jestesmy polskim producentem transformatoréw, dtawikow oraz
filtrdw harmonicznych i sinusoidalnych. Ponad 40 lat temu, nasz zatozyciel Andrzej
Herbowski postanowit spetni¢ swoje marzenia i rozpoczat misje, ktéra do dzis rozwija sie pod
nazwg ELHAND Transformatory. Za dzisiejszymi produktami stojg minione lata doswiadczen
i zdobyte umiejetnodci. To miedzy innymi dzieki nim mamy dzi§ rozwigzania znane
z doskonatej jakosci i trwatosci. To dzieki nim zapewniamy petng obstuge od projektu do
rozwigzania. Do pracy w dziatach technicznych poszukujemy absolwentéw oraz studentow
ostatnich semestrow uczelni wyzszych technicznych, Wydziatu Elektrycznego z kierunkow
Elektrotechniki, Elektroenergetyki, Energoelektroniki oraz pokrewnych.
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EKO Europe

Beko Europeto wiodgca firma z branzy AGD, ktérej celem jest zmiana zycia naszych
klientdw poprzez szeroka game innowacyjnych i zrownowazonych produktow i rozwigzan
gospodarstwa domowego. Zostata zatozona w 2023 roku w wyniku umowy miedzy Arcelik
i Whirlpool, przy czym Arcelik posiada 75 procent udziatow w firmie, a Whirlpool 25 procent.
Firma korzysta z ponad 60 lat przywddztwa, innowacji i doswiadczenia w sektorze AGD.
Beko Europe, zatrudnia ponad 20 000 pracownikéw. Posiada oddziaty w 69 krajach
i 8 zaktaddéw produkcyjnych w catej Europie, ktdére znajdujg sie w Cassinetta, Melano,
Comunanza i Siena we Wtoszech; Wroctawiu i Radomsku w Polsce; Popradzie na Stowacii;
Yate w Wielkiej Brytanii oraz Ulmi i Gaesti w Rumunii, o zdolnosciach produkcyjnych okoto
24 milionéw produktéw AGD rocznie. Europejska branza urzgdzeh gospodarstwa domowego
potrzebuje pioniera z wizjg jej przeksztatcenia. Dzi$ narodzit sie pionier bardziej ekologicznej
i zrébwnowazonej przysziosci. Naszg ambicjg, jako Beko Europe, jest zapewnienie
zréwnowazonego zycia w kazdym domu w Europie.

X PGZ w MASKPOL

Przedsiebiorstwo Sprzetu Ochronnego MASKPOL S.A. to firma wchodzgca w skfad Polskiej
Grupy Zbrojeniowej. PSO MASKPOL S.A. jest wiodgcym polskim zaktadem w swojej branzy,
dysponujgcym nowoczesnym zapleczem badawczym i najnowszymi technologiami produkciji.
Zaktad produkuje wyroby ochrony balistycznej: hetmy i kamizelki kuloodporne; produkty
ochrony przeciwchemicznej: maski przeciwgazowe, odziez ochronng i sprzet odkazajgcy
oraz wyroby ochrony prewencyjnej (tarcze, patki, ubiory przeciwuderzeniowe). Gidwnymi
odbiorcami naszych produktow jest wojsko, policja, straz graniczna. Wszystkie nasze
produkty zapewniajg najwyzszy poziom ochrony oraz charakteryzujg sie wysokimi
wskaznikami ergonomii. Nasze produkty sg stale modernizowane, dzieki czemu jestesmy
w stanie zaspokoi¢ oczekiwania naszych klientéw.
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S UNIMOT

Grupa UNIMOT jest niezalezng grupg paliwowo-energetyczng, ktéra w swojej
multienergetycznej ofercie posiada: olej napedowy (ON), olej silnikowy, benzyny, biopaliwa
(Bio), gaz ptynny (LPG), gaz ziemny (w tym LNG), produkty asfaltowe, energie elektryczna,
surowce energetyczne (w tym wegiel kamienny oraz docelowo biomase), a takze paliwa
lotnicze. Od 2016 r. spétka nalezy do stowarzyszenia AVIA International, dzieki czemu jako
pierwsza polska firma uzyskata prawo do budowania i rozwoju sieci stacji paliw AVIA
w Polsce i w Ukrainie. UNIMOT ma ponad 30 lat doswiadczenia na rynku paliwowym,
specjalizuje sie w hurtowej sprzedazy oleju napedowego oraz dystrybucji pozostatych paliw
ptynnych, zaréwno na terenie kraju, jak i poza jego granicami. Firma rozwija takze segment
fotowoltaiki, m.in. pod markg AVIA Solar, oraz inwestuje w kolejne sektory OZE.

W kwietniu 2023 r. Grupa UNIMOT sfinalizowata transakcje przejecia aktywéw Lotos
Terminale (obecnie UNIMOT Terminale), w tym 9 terminali paliwowych i dwoch zaktadéw
produkciji asfaltu. UNIMOT peftni tym samym funkcje Niezaleznego Operatora Logistycznego,
bedac trzecim graczem na rynku magazynowania paliw, a takze zajmuje drugie miejsce na
rynku produkcji asfaltéw w Polsce. Od marca 2017 r. spétka notowana jest na gtéwnym
parkiecie Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie.

STQELZLE CZESTOUCHOWA

Stoelzle Czestochowa to najwiekszy z zaktadéw nalezacych do Stoelzle Glass Group.
Jestesmy firmg rodzinng z ponad 200-letnig tradycjg. Specjalizujemy sie w produkcji oraz
dekoracji  prestizowego szkta opakowaniowego dla przemystu spirytusowego,
kosmetycznego, perfumeryjnego, farmaceutycznego i spozywczego. Firma w oparciu
o0 nowoczesne technologie dostarcza na rynek najwyzszej jakosci, prestizowe opakowania
szklane kreowane indywidualnie dla potrzeb naszych klientéw. Oferujemy wysokiej jakosci,
zorientowane na wzornictwo rozwigzania dla ekskluzywnych projektow, dzieki czemu
zdobyliSmy zaufanie marek rozpoznawalnych na catym $wiecie, m.in. Johnny Walker,
Belvedere, Stock, L'Oreal i wielu innych. Posiadamy najwyzsze certyfikaty jakosci 1SO
9001:2015, BRC GS, a takze I1ISO 45001. Dzienna wydajnos$¢ produkcji wynosi az 700 ton,
a nasze produkty eksportuiemy do ponad 90 krajow. Zatrudniamy prawie tysigc
pracownikéw, co sprawia, ze jesteSmy jednym z czotowych pracodawcéw w naszym rejonie.
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ArcelorMittal

ArcelorMittal to najnowoczesniejszy producent stali w Polsce skupiajgcy prawie 50 proc.
krajowego potencjatu produkcyjnego oraz najwiekszy producent koksu w Europie. W szesciu
oddziatach zlokalizowanych w woj. slgskim, matopolskim i opolskim zatrudnia ok. 9 000
osbéb. Nalezy do grupy ArcelorMittal — wiodgcej firmy branzy stalowej ] 1 0
i wydobywczej na swiecie, obecnej w 60 krajach. Od poczatku swojej - =
obecnosci w Polsce, czyli od 2004 roku, firma zainwestowata ponad .
11 mld ztotych w modernizacje swoich zakfadéw. Efekty pracy .8t ~o—EwC g f
ArcelorMittal Poland wida¢ niemal na kazdym kroku — od sprzetu AGD, E :
przez motoryzacje i transport kolejowy, az po budownictwo. Zachecamy = :
do zapoznania sie z naszymi ofertami pracy i stazy na [=]5% . .
poland.arcelormittal.com/kariera

Urzad Dozoru Technicznego. W UDT od ponad 110 lat dbamy
o BEZPIECZENSTWO. Nasze biura i oddziaty rozmieszczone sg
na terenie catej Polski. Najwigksze obszary naszej dziatalno$ci to:
Dozér techniczny - nasza podstawowa dziatalnos¢. Inspektorzy
dozoru technicznego weryfikujg stan urzadzen technicznych, aby
osoby obstugujgce i uzytkujgce te urzadzenia byly bezpieczne.
Akademia UDT - popularyzujemy bezpieczenhstwo techniczne
poprzez organizacje specjalistycznych szkolen technicznych,
prowadzonych przez doswiadczonych ekspertow UDT.

UDT-CERT - jako jednostka certyfikujgca i notyfikowana wydaje
URZAD DOZORU certyfikaty dla wyrobdw, oséb i systeméw zarzadzania na zgodno$é
TECHNICZNEGO z wymaganiami dyrektyw UE oraz norm polskich i miedzynarodowych.
CLDT (Centralne Laboratorium Dozoru Technicznego) — sie¢
laboratoriow stacjonarnych i mobilnych wykonujgcych badania
i wzorcowania dla klientow. Badania i pomiary wykonywane sg w ramach, m.in.: ekspertyz
technicznych, ustalania przyczyn niebezpiecznych uszkodzen, kompleksowych badan
diagnostycznych podczas eksploatacji urzadzen, kwalifikowania technologii spawania oraz
egzaminowania spawaczy.

W naszej organizacji wazny jest ROZWOJ — wykorzystywanych przez nas metod
i technologii, ale tez kompetencji naszych pracownikéw. Na rynku bez przerwy rosnie liczba
urzadzen podlegajgcych dozorowi technicznemu, dlatego z roku na rok potrzebujemy coraz
wiece] specjalistbw z doswiadczeniem, ktérzy chcg dalej sie ksztatci¢ i zdobywa¢ nowe
umiejetnosci, ale takze studentéw i absolwentow dopiero rozpoczynajgcych swojg kariere.
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CRANES & COMPONENTS

GH CRANES & COMPONENTS Jest miedzynarodowg grupg przemystowsg i firmg rodzinng
z wieloletnim doswiadczeniem, zatozong w 1958 roku. Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci
firmy w Polsce jest produkcja i projektowanie rozwigzan dla suwnic standardowych oraz
niestandardowych. W naszej ofercie mogg panstwo znalez¢ takze zurawie, wciagniki, mate
suwnice bramowe samojezdne oraz wozki transportowe. Firma GH Cranes ktadzie nacisk na
wysoki poziom obstugi serwisowej. Rozbudowana sie¢ w catej Polsce zapewnia szybkag
i sprawng obstuge naszych klientow, w ktorej czas reakcji, w zaleznosci od usterki jest nawet
do 24h. https://www.linkedin.com/company/ghcranes

rgﬂum
SS—

Firma STAL-PRODUKT Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig jest Stalowym Centrum
Serwisowym. Jako Stalowe Centrum Serwisowe oferujemy naszym Klientom stal gorgco
i zimnowalcowang w postaci arkuszy blach oraz kregéw i tasm stalowych produkowanych
pod indywidualne zamodwienia. Oferujemy blachy: gorgcowalcowane w gatunkach S235,
S355 i innych; zimnowalcowane w gatunkach DCO01, DC03, DCO04, DCO5 i innych;
ocynkowane ogniowo, zaréwno w gatunkach ttlocznych (DX), jak i konstrukcyjnych;
ocynkowane elektrolitycznie. Wszystkie blachy oferujemy w petnym zakresie
asortymentowym. Na bazie posiadanego parku maszynowego swiadczymy takze ustugi:

e ciecia wzdtuznego i poprzecznego,

¢ wycinania elementéw ptaskich na wycinarce plazmowej,

e wyzarzania blach, walcéwki i drutu w kregach.
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1TIM

TIM S.A. jest najwiekszym pod wzgledem przychodow ze sprzedazy hurtowym
dystrybutorem artykutéw elektrotechnicznych w Polsce i liderem polskiego e-commerce B2B,
oferujgcym najwieksze w Polsce centrum elektrotechniki dla profesjonalistow TIM.pl. Firma
powstata w 1987 r. we Wroctawiu, gdzie nadal znajduje sie centrala spofki.

Dysponujemy najszerszg ofertg produktéw elektrotechnicznych dostepnych w 24 godziny od
ztozenia zaméwienia. Zamowienia dostarczamy tam, gdzie zyczy sobie klient (siedziba,
budowa, paczkomat), w wybranym przez niego terminie. Model biznesowy TIM-u opiera sie
na e-handlu oraz wiedzy i doswiadczeniu wykwalifikowanych pracownikéw. Przez
profesjonalistdw doceniana jest multikanalowo$¢ — mogg kupowaé poprzez strone
internetowa, aplikacje mobilng, infolinie oraz sie¢ biur i przedstawicieli handlowych.

Naszg ambicjg jest uczestnictwo w zyciu zawodowym Kklientow: utatwianie im pracy,
wspieranie ich w rozwoju oraz wymianie doswiadczen. Dlatego rozwijamy specjalistyczng
spotecznosciowq platforme wiedzy — portal ,£aczy nas napiecie” (www.laczynasnapiecie.pl).
W latach 1998-2024 byliSmy notowani na warszawskiej Gietdzie Papieréw Wartosciowych.
Od stycznia 2024 r. jestesmy czescig miedzynarodowej Grupy Wiirth.

Mamy na koncie wiele prestizowych nagréd i wyrdznien, m.in. w takich konkursach
i rankingach jak e-Commerce Polska awards, Dyrektor e-Commerce Roku, Mobile Trends
Awards, Gazele i e-Gazele Biznesu, Diamenty Forbesa czy Gietdowa Spétka Roku.

NGK Ceramics Polska. Jestesmy czescig miedzynarodowej
grupy NGK INSULATORS LTD. z siedzibg w Japonii
- globalnego lidera w technologiach ceramicznych
i rozwigzaniach dla branzy motoryzacyjnej. Od ponad 20 lat
rozwijamy dziatalno$¢ w Polsce, tworzgc cztery nowoczesne
zaktady produkcyjne w Gliwicach i Dagbrowie Gorniczej.
Specjalizujemy sie w produkgji filtrow DPF i GPF, wkiadow
LSH oraz sensorow NOx. Dzi§ nalezymy do najwigkszych
pracodawcow w regionie tworzgc technologie, ktére realnie

N G K wptywajg na jakos¢ powietrza i przyszto$¢ motoryzaciji.

10
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krakow

Mostostal Krakéw jest firmg budowlang oferujgcg prefabrykacje, dostawe i montaz
konstrukcji stalowych, jak réwniez ustugi w zakresie montazu mechanicznego maszyn i
urzgdzen przemystowych. Dziatamy na rynku od 1945 roku, nieprzerwanie zdobywajgc
doswiadczenie w branzy konstrukcji stalowych.

Budimex jest najwiekszg firmg budowlang w Polsce i liderem rynku budowlanego w Europie
Srodkowo-Wschodniej. Jako generalny wykonawca $wiadczymy ustugi w sektorze
infrastruktury, w tym w zakresie budowy i utrzymania drég, linii kolejowych, lotnisk
i budynkéw komercyjnych, a takze w segmentach energetycznym, przemystowym
i ekologicznym.

techH,
anerdy

TECH2ENERGY to polska firma technologiczna rozwijajgca rozwigzania do produkgji
zielonego wodoru w oparciu o wiasng technologie elektrolizerow PEM. Firma dostarcza
skalowalne i zintegrowane rozwigzania — od instalacji laboratoryjnych i pilotazowych po
petnoskalowe systemy przemystowe — wspierajgce dekarbonizacje przemystu, energetyki
i transportu. Réwnolegle swiadczy ustugi projektowe i doradcze w zakresie technologii
wodorowych, wspierajgc klientéw na etapie planowania i wdrazania inwestycji.

11
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74 ZUGIL

ZUGIL S.A. to blisko 80 lat tradycji i doswiadczenia w zakresie wykonawstwa, modernizacji
oraz projektowania urzgdzen, a takze kompletnych obiektéw technologicznych. JesteSmy
strategicznym dostawcg konstrukcji maszynowych i budowlanych, urzadzen do
przygotowania powierzchni, kabin lakierniczych, tuneli suszenia i ochtadzania oraz
zbiornikow procesowych. Dostarczamy produkty dla swiatowych liderow dziatajgcych w tak
wymagajgcych branzach, jak przemyst: kolejowy, gérniczy, papierniczy, maszyn drzewnych,
a takze lotniczy. Nasi inzynierowie wraz z zespotem wykwalifikowanych i doswiadczonych
technologéw, pozwalajg realizowaé zaméwienia, bazujgc na dokumentacji wiasnej lub
powierzonej przez klienta. Nasze produkty docierajg do najbardziej wymagajgcych klientow
w wielu regionach swiata, w tym miedzy innymi do Wielkiej Brytanii oraz do wielu krajow
Europy: Finlandii, Szweciji, Niemiec, Austrii, Francji, Belgii czy Stanéw Zjednoczonych.
O najwyzszych standardach naszych ustug $wiadczy wdrozony i stosowany w firmie
Zintegrowany System Zarzgdzania oparty na europejskich normach PN-EN 1SO 9001:2015,
PN-EN ISO 14001:2015 i PN-EN ISO 45001:2024. Natomiast najwyzszg jako$¢ naszych
produktow i procesow spawalniczych, poswiadczajg certyfikaty przyznawane przez
wiodgcg na $wiecie jednostke certyfikujgcg TUV. Dzieki nim nasi klienci majg
gwarancje zgodnos$ci produktu z obowigzujgcymi normami europejskimi, a takze produkc;ji
z zachowaniem surowych wymagan jakosciowych. Siedziba gtéwna firmy znajduje sie
w Wieluniu, w ktorej pracuje ok. 380 oséb. Odziat w Ozimku zatrudnia ok. 80 oséb.

M CEMEX

CEMEX jest globalng firmg zajmujgca sie produkcjg materiatdw budowlanych, w tym
cementu, betonu towarowego oraz kruszyw. Firma stata sie jednym z wiodgcych
producentdw cementu na sSwiecie. Cemex dostarcza wysokiej jakosci produkty, ktére
spetniajg najwyzsze standardy techniczne i srodowiskowe. Ponadto realizuje ambitne cele
zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem m.in. dgzenie do redukcji emisji CO, w swoich
zakfadach produkcyjnych czy zastosowanie paliw alternatywnych w produkcji cementu.
Cemex angazuje sie rowniez w odpowiedzialno$¢ spoteczng, wspierajgc lokalnych
mieszkancdéw, edukacje oraz dziatania na rzecz ochrony $rodowiska.
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HZ Transport Poland sp. z 0.0. jest dostawcyg
ﬂ kompleksowych ustug logistycznych. Firma zostata
zatozona w 1991 roku i od tego czasu jest
wiarygodnym partnerem na miedzynarodowym
rynku transportowym oraz wiodgcym specjalistg
przewozow w kontrolowanej temperaturze. Jako
cze§¢ HZ Logistics Group z centralg
H Z I.O i S'l'iC S w Niderlandach oraz oddziatami w Wielkiej
— g Brytanii, Rumunii i Austrii oferuje swoim klientom
ustugi w catej Unii Europejskiej. Specjalizuje sie w
logistyce kwiatow i roslin, warzyw i owocdéw,
produktow spozywczych oraz towaréw wysokiej wartosci. W sktad proponowanego pakietu
logistycznego, poza transportem, wchodzi m.in. przechowywanie w temperaturze
kontrolowanej, przetadunki, etykietowanie, kompletowanie zamdwien, kontrola jako$ci,
administrowanie opakowaniami, kontrole fitosanitarne. HZ Logistics Group pozostaje
prywatng firmg rodzinng dysponujgcg 450 ciggnikami siodtowymi, 650 naczepami
chtodniczymi oraz zatrudniajgcg ponad 1000 wykwalifikowanych i zmotywowanych
pracownikéw. Flota jest utrzymywana w nienagannym stanie technicznym m.in. dzieki
wlasnym warsztatom, a najwyzsze standardy jakosciowe i sanitarne spetnia dzieki wtasnej
myjni. Kultura korporacyjna firmy skupia sie na kompleksowych i innowacyjnych
rozwigzaniach logistycznych. Priorytetem przedsiebiorstwa jest zréwnowazony rozwdj -
inwestuje w przyjazne dla $rodowiska rozwigzania. Sprawna komunikacja, efektywne
planowanie, transparentno$¢ proceséw, elastycznosé, zaangazowanie i profesjonalizm
pracownikdw gwarantuje ustugi na najwyzszym poziomie.

ASRKLAA

WE DRIVE THE PRODUCTION

ASKLA Automatyka Serwis. Juz od 25 lat opracowujemy rozwigzania technologiczne
i produkujemy urzadzenia, maszyny oraz linie produkcyjne dla przemystu. Oferujemy
kompleksowe rozwigzania: od koncepciji, poprzez projekt i jego realizacje, do uruchomienia,
optymalizacji procesu produkcyjnego oraz dostawy systemu po prace konserwacyjne
i serwisowe. Dbamy o wysokie standardy w zakresie bezpieczenhstwa, trwatosci i jakosSci.
Skutecznosé¢, innowacyjnosé i kompleksowos$é to gtéwna idea naszej oferty dla klientow
z Kraju i ze swiata.

13



Czestochowska

POLI N
[TECH) Politechnika )
NIKA

=29 DSC

DSERVE to firma z obszaru IT i cyberbezpieczenstwa, ktéra wspiera przedsiebiorstwa
w budowie stabilnych, nowoczesnych i bezpiecznych srodowisk pracy - od infrastruktury
i sieci, po ochrone danych i cigglos¢ dziatania. Dziatamy praktycznie: projektujemy,
wdrazamy, utrzymujemy i rozwijamy rozwigzania, ktore realnie utatwiajg funkcjonowanie firm
ustugowych, produkcyjnych i handlowych. Realizujemy projekty zwigzane z serwerami
i wirtualizacjg, backupem, modernizacjg sieci LAN/Wi-Fi, chmurg i Microsoft 365,
monitoringiem, systemami zabezpieczen oraz statg obstugg IT (outsourcing / SLA).
Specjalizujemy sie m.in. w: cyberbezpieczenstwie, infrastrukturze IT, sieciach, wsparciu IT
dla firm, wdrozeniach dla biznesu. Zapraszamy do kontaktu osoby, ktére: interesujg sie IT,
sieciami, administracjg, systemami, cyberbezpieczenstwem, automatyzacjg, chcag rozwijaé
sie w projektach ,z zycia” - w realnych firmach i realnych srodowiskach, szukajg miejsca,
gdzie liczg sie odpowiedzialnos¢, jakosc¢, bezpieczenstwo i dobra komunikacja.

Oferujemy m.in.:

e udziat w projektach wdrozeniowych i rozwojowych dla firm z regionu i catej Polski,

e prace z nowoczesnymi narzedziami i realnymi srodowiskami produkcyjnymi,

¢ mozliwos¢ nauki od praktykow, rozwoj kompetencji technicznych i projektowych,

o elastyczng forme wspotpracy (staz / praktyki / wspotpraca / zatrudnienie),

Kontakt: biuro@dserve.pl. dserve.pl

Rozpocznij kariere w ZF w Polsce!

JesteSmy wiodgcg globalng firmg technologiczng, ktdéra
ksztaltuje przysztos¢ mobilnosci. Nasza silna obecnosc
w Polsce pozwala nam wspiera¢ innowacje i rozwoj
w dziedzinie technologii motoryzacyjnej i przemystowej. Odkryj
z nami satysfakcjonujgce mozliwosci kariery i tworz pionierskie
rozwigzania, ktére zmieniajg sposob, w jaki poruszamy sie po
Swiecie. Dotagcz do naszego Shared Services Center
w Czestochowie i pracuj w miedzynarodowym sSrodowisku,
gdzie finanse realnie wptywajg na biznes. Wspieramy spotki ZF w catej Europie, tgczac
wiedze finansowg z nowoczesnymi technologiami i projektami takimi jak: automatyzacja,
digitalizacja czy SAP S/4HANA.

Oferujemy mozliwosci zaréwno dla oséb na poczatku kariery (programy stazowe), jak i dla
specjalistow chcacych rozwijaé sie w obszarach ksiegowosci, finanséw i analiz. Zapewniamy
stabilne zatrudnienie, prace hybrydowa, pakiet benefitdw oraz szerokie mozliwosci rozwoju
i zdobywania miedzynarodowego doswiadczenia.

Postaw na rozwdj, nowe technologie i Srodowisko, ktére wspiera Twdj potencjaf!

Wejdz na strone i odkryj nasze najnowsze oferty pracy: jobs.zf.com
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giganci
prngramumanla

Giganci Programowania to szkota programowania dla dzieci i mtodziezy, gdzie uczniowie
w wieku od 7 do 18 roku zycia poznajg $rodowiska i jezyki programowania oraz rozwijajg
swoje kompetencje cyfrowe! Naszg misjg jest rozwijanie mtodych talentéw i pokazanie im, ze
Swiat programowania i IT jest fascynujacy i dla kazdego! W duchu tej misji edukujemy dzieci
i mtodziez z réznych jezykéw programowania i nie tylko, wspierajgc budowanie kompetencji
przysztosci! Mozesz sta¢ sie czescig naszego GIGA teamu i dotaczy¢ do nas, jako Trener
Programowania dzieci i mtodziezy!
Szukamy osdb, ktore:
o Kochajg technologie i chcg dzieli¢ sie swojg pasjg z innymi,
e Sg studentami lub absolwentami kierunkéw Informatyka/Sztuczna Inteligencja

lub pokrewnych,
e Znajg przynajmniej jeden jezyk programowania taki jak: Python C++ lub C#,
e Majg doswiadczenie z grami takimi jak Minecraft, Roblox,
e S3g cierpliwe, empatyczne i potrafig nawigzac swietny kontakt z dzie¢mi i mtodzieza.

LE= g

ELPOL tuzniak Spotka Komandytowa to miedzynarodowa firma produkcyjno-handlowa
specjalizujgca sie w czyszczeniu zbdz, nasion oraz roslin strgczkowych, a takze w produkcji
kasz. Dysponujemy nowoczesnym zapleczem technologicznym, w tym siedmioma liniami
czyszczacymi oraz wilasng suszarnig. Posiadamy rozbudowang flote transportowg
i nhowoczesne magazyny, co pozwala nam realizowa¢ dostawy na duzg skale. Jestesmy
jednym z najwigekszych producentow siemienia Inianego konsumpcyjnego w Europie.
Stwarzamy mozliwosci pracy w nowoczesnej, dynamicznie rozwijajgcej sie firmie w branzy
Agro, oferujgc stabilne zatrudnienie!
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>~ Personnel Group

Personnel Group. Wiemy, ze najwazniejszg sitg napedzajgcg procesy kazdego
przedsiebiorstwa sg LUDZIE — sprawnie dzialajacy zespdt i pojedynczy kompetentni
pracownicy. Mamy szczescie, ze to wtasnie na poktadzie naszej firmy znajdujg sie jedni i
drudzy! Wieloletnie doswiadczenie w dziedzinie HR na polskim i europejskim rynku pozwala
nam dzisiaj by¢ ekspertami w branzy, wypracowujgc znakomite efekty. Personnel Group
wchodzi w sktad grupy PERSONNEL INTERNATIONAL i jest to firma wyspecjalizowana w
profesjonalnych rozwigzaniach HR. Od 2004 roku pracujemy, przekraczajgc granice,
delegujgc pracownikdw do Niemiec, Austrii, Francji, Hiszpanii, Szwajcarii. Wraz
z dynamicznym rozwojem grupy nasze dziatania rekrutacyjne objety panstwa Europy
Wschodniej, takie jak: Ukraina, Biatoru$, Motdawia i Gruzja, oraz kraje Azji, m.in. Indie,
Kazachstan, Uzbekistan, Bangladesz. Kiedy przeszio 15 lat temu nasi pierwsi klienci zapytali
0 pomoc w pozyskaniu personelu, obiecaliSmy, ze dostarczymy pracownikow, ale bylismy
przerazeni tym wyzwaniem. Dzisiaj nie jest to dla nas problemem, dlatego z tatwoscig
i checig podejmujemy nowe wyzwania. Poniewaz dzis juz jestesSmy pewni swojego
profesjonalizmu, wiemy, ze zaoferujemy dokfadnie to, czego potrzebuje nasz kontrahent.
Naszymi klientami sg rowniez kandydaci, ktorych traktujemy z szacunkiem, staramy sie
pomoc w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia oraz monitorujemy ich zadowolenie
podczas pracy. Dla nas najwazniejsi sg ludzie, zaréwno nasi klienci biznesowi, jak i osoby
poszukujgce pracy na wszystkich szczeblach kariery.

VIRTU

we love life

Virtu to rodzinna firma z wieloletnig tradycja, dziatajgca od 1992 roku w branzy spozywcze;.
JesteSmy jednym z najwiekszych producentow chtodzonych dah gotowych w Polsce,
zatrudniajgc ponad 800 pracownikéw. Posiadamy dwa zaktadu produkcyjne w Zawierciu
o tgcznej powierzchni 25 000 m?, ktére sg wyposazone w najnowoczesniejsze maszyny.
Utatwiamy codzienno$¢ milionom Polakow, oferujgc szeroki wybor dan — od klasycznych
potraw kuchni polskiej, przez wioskie specjaty, po orientalne smaki. Nasze produkty,
sygnowane markami Virtu, Papa Luigi i Orient Plate, cieszg sie uznaniem w niemal kazdej
krajowej sieci sklepdw, a takze na rynkach europejskich. Jakosc¢ i bezpieczenstwo zdrowotne
naszych produktéw potwierdza system HACCP, a takze certyfikaty IFS i BRC.
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[3ZPP

CZESTOCHOWA

Zwiagzek Przedsiebiorcéw i Pracodawcéw to najwiekszy zwigzek biznesowy w Polsce,
ktéry zrzesza ponad 21 tysiecy firm, co przektada sie na ponad 730 tysiecy zatrudnionych
pracownikow. ZPP to 18 organizacji regionalnych, a ZPP Czestochowa jest jedng z tych
organizacji oraz 18 organizacji branzowych np. Zwigzek Cyfrowa Polska. Giéwnym celem
ZPP jest uczynienie z Polski najbardziej przyjaznego biznesowi kraju. Wspieramy biznes
i skutecznie reprezentujemy potrzeby i interesy naszych Cztonkow. ZPP nie jest zwigzany
z zadng partig ani organizacjg polityczng - nie popiera, ani nie zwalcza zadnej z nich.
Wspiera projekty niezaleznie od zrédta ich pochodzenia.

QY
COGNOR

AANS

Cognor S.A. Oddziat Ferrostal w Siemianowicach Slgskich to nowoczesny zaktad przemystu
stalowego nalezacy do Grupy Cognor. Powstat na terenie Walcowni Rur Silesia i stanowi
jeden z wazniejszych projektéw inwestycyjnych w polskim hutnictwie. Zaktad obejmuje
walcownie ksztattownikoéw lekkich. Docelowa roczna zdolnosé produkcyjna walcowni zostata
zaplanowana na poziomie okoto 450 tysiecy ton. Obecnie zakfad jest w trakcie testow
i rozruchow linii walcowniczej. Inwestycja opiera sie na nowoczesnych technologiach oraz
wysokim stopniu automatyzacji proceséw produkcyjnych. Waznym elementem projektu jest
takze jego proekologiczny charakter, miedzy innymi poprzez wykorzystanie energii z farmy
fotowoltaicznej do  zasilania czesci infrastruktury zaktadu. Jest to jedna
z najnowoczes$niejszych i zarazem unikalnych inwestycji tego typu w tej czesci Europy.
Wartos¢ realizowanego projektu przekracza 800 milionéw ziotych. COGNOR S.A. Oddziat
Ferrostal w Siemianowicach Slgskich ma duze znaczenie dla rozwoju regionalnego
przemystu, poniewaz przyczynia sie¢ do powstawania nowych miejsc pracy oraz wzmacnia
konkurencyjnos¢ polskiego sektora hutniczego.
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Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego jest stuzbg powotang do
ochrony porzadku konstytucyjnego Rzeczpospolitej Polskiej. Zakres
naszych zadan koncentruje sie na ochronie bezpieczenstwa
wewnetrznego panstwa i obywateli. ABW jako najwieksza polska
stuzba specjalna zajmuje sie m.in.: zwalczaniem terroryzmu,
szpiegostwa, przestepstw godzacych w podstawy ekonomiczne
panstwa, ochrong informacji niejawnych, cyberbezpieczenstwem
systeméw teleinformatycznych organéw panstwa oraz instalacji,
urzgdzen i ustug wchodzgcych w skfad infrastruktury krytyczne;j.
Z uwagi na roznorodnos¢ zadan realizowanych przez ABW
poszukujemy studentéw i absolwentéw szkdt wyzszych, zaréwno
kierunkéw technicznych, humanistycznych, przyrodniczych oraz
jezykowych. Rekrutacja do ABW jest wieloetapowa i rozpoczyna sie
od przestania CV na e-mail: kadry.katowice@abw.gov.pl.

( > FUNDUSZ
=  GORNOSLASKI

Fundusz Goérnoslgski S.A. od blisko 30 lat jest jednym z najaktywniejszych podmiotéw
w wojewddztwie $lgskim, realizujgc polityke rozwoju regionu, szczegolnie w zakresie
innowacyjnosci. Spotka udostepnia nowoczesne instrumenty finansowe wspierajgce rozwoj
sektora publicznego, prywatnego i obywatelskiego. Fundusz jest kluczowg Instytucja
Otoczenia Biznesu w regionie, realizujgcg zadania zwigzane z rozwojem gospodarczym.
Specjalizuje sie w instrumentach finansowych dla MSP, organizacji ustug doradczych,
szkoleniowych oraz wsparciu internacjonalizacji przedsigbiorstw.

ZAKEAD
UBEZPIECZEN

SPOtECZNYCH

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) powstat 24 pazdziernika 1934 roku na mocy
rozporzgdzenia Prezydenta RP Ignacego Moscickiego, od tego czasu jest najwazniejszg
instytucjg polskiego systemu ubezpieczeh spotecznych. Giéwnym zadaniem ZUS jest
realizacja przepisow o ubezpieczeniach spotecznych, w tym stwierdzanie i ustalanie
obowigzku ubezpieczen spotecznych, oraz ustalanie uprawnieh do Swiadczen z ubezpieczen
spotecznych oraz wyptacanie tych $wiadczen. Pracownikom stwarzamy optymalne
Srodowisko pracy, szczegolnie uwzgledniajgc potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami.
Na naszym stoisku bedzie mozna m.in. uzyskac informacje o stazach, praktykach i ofertach
pracy w ZUS oraz zatozy¢ i potwierdzi¢ Profil na Platformie Ustug Elektronicznych ZUS (PUE
ZUS).
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Ochotnicze Hufce Pracy, jako instytucja rynku pracy, realizujg powszechny system
bezptatnych ustug dla mtodziezy w nastepujgcych formach: posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, organizacja szkolen zawodowych irealizacja przedsiewzie¢ dla srodowisk
lokalnych w zakresie promoc;ji zatrudnienia. Zadania te sg realizowane poprzez Miodziezowe
Biura Pracy, Mobilne Centra Informacji Zawodowej, Mtodziezowe Centra Kariery. Jednostki
te sg nadzorowane przez Centra Edukaciji i Pracy Mtodziezy. Ich oferta jest odpowiedzig na
zapotrzebowanie miodziezy w zakresie wsparcia w ksztattowaniu ich $ciezki edukacyjno-
zawodowej.

desk

\Czestochowa )

Eurodesk to program Unii Europejskiej dla miodziezy, osob pracujgcych z miodziezg
i organizacji mtodziezowych, wspierany — finansowo i merytorycznie - przez Komisje
Europejska, Ministerstwo Edukacji Narodowej i Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa wyzszego
w ramach programu "Erasmus+". Eurodesk to miedzynarodowa sie¢ dziatajgca w 36 krajach
europejskich. Nalezg do niej organizacje i instytucje pracujgce z mtodziezg, zajmujgce sie
informacjg europejskg i/lub mtodziezowg. W Eurodesku dziata ponad 1000 organizacji
i ponad 300 ambasadorow, wtym ponad 50 w sieci Eurodesk Polska. Eurodesk to
btyskawiczna informacja o mozliwosciach w Europie - dla mtodziezy iosdb pracujgcych
z mtodziezg. Edukacja, szkolenia, mobilnos¢, fundusze - to gtdwne obszary zainteresowania
naszych odbiorcéw. A tym samym i nasze. Punktem petnigcym role Regionalnego Punktu
Eurodesk w Czestochowie jest OHP - Centrum Edukaciji i Pracy Miodziezy.
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Wojskowe
Centrum
Rekrutacji

w Czestochowie

Wojskowe Centrum Rekrutacji — to miejsce, w ktorym w jeden, maksymalnie 2 dni
kandydat do wojska (do korpusu szeregowych zawodowych lub terytorialnej stuzby
wojskowej) odbedzie rozmowe kwalifikacyjng, rozmowe z psychologiem oraz bedzie
zbadany przez komisje lekarskg. To jednostka, ktora jest skupiona na pozyskiwaniu
kandydatéw do réznych form stuzby wojskowej np. dobrowolnej zasadniczej stuzby
wojskowej czy terytorialnej. Na naszym stoisku zainteresowane osoby stuzbg w wojsku bedag
mogly znalez¢ kompleksowg informacje o rekrutacji do Sit Zbrojnych. Dowiedzg sie przede
wszystkim, na czym polega dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa, kto moze podjg¢ to
wyzwanie, jak wyglagda procedura powotania, na jakie korzysci moze liczy¢ osoba aplikujgca
do DZSW. Rekruterzy przedstawig informacje, jak zostaé¢ zotnierzem zawodowym, a takze
mozliwosci podjecia innych rodzajow stuzby wojskowej, np. terytorialnej lub rezerwy
aktywnej.

JOWES

Jurajski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej prowadzony jest przez Agencje
Rozwoju Regionalnego w Czestochowie. Kto moze skorzystac z oferty osrodka?

W ramach JOWES przewidziano realizacje nastepujgcych zadan:

1. Swiadczenie profilowanych ustug doradczych, edukacyjnych i biznesowych.

2. Wsparcie dla o0so6b wykluczonych Ilub zagrozonych wykluczeniem spotecznym
za posrednictwem podmiotow ekonomii spotecznej, wtym udzielenie dotacji dla
przedsiebiorstw spotecznych.

3. Swiadczenie ustug animacyjnych stuzgcych rozwojowi lokalnemu i rozwojowi ustug
spotecznych w regionie.

www.jowes.pl
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Wojewoédzki Urzad Pracy w Katowicach jest wojewddzka

samorzgdowg jednostkg organizacyjng samorzgdu Wojewodztwa

Slgskiego. Urzad funkcjonuje w ramach Publicznych Stuzb

Zatrudnienia i realizuje w imieniu samorzadu wojewodztwa

slgskiego zadania w zakresie polityki rynku pracy i rozwoju

zasobow ludzkich. Do zadan realizowanych przez Wojewodzki

WUjEWﬂdei UfZﬂd Pracy Urzad Pracy zaliczajg sie rowniez ustugi miedzynarodowego

w Katowicach posrednictwa pracy w ramach sieci EURES. Urzad okresla

i koordynuje polityke lokalnego i regionalnego rynku pracy

zgodnie z jego potrzebami. Petni role instytucji posredniczgcej we wdrazaniu srodkow z Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz stale monitoruje sytuacje

na rynku pracy Wojewddztwa Slgskiego i w razie potrzeby podejmuje dziatania prewencyjne,
a takze zmierzajgce do fagodzenia negatywnych skutkow bezrobocia.

Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie

Szukasz pracy?

» \ Skorzystaj z jednej z najwiekszych baz
ofert pracy w Polsce

ODWIEDZ STRONE
OFERTY.PRACA.GOV.PL
2 ~ POBIERZ APLIKACIE MOBILNA £-PRACA -
E% o] EosE

P,

Powiatowy Urzad Pracy ot [oiis
w Czestochowie CENTRUM AKTYWIZACJI ==

ZAWODOWEJ

Powiatowy Urzad Pracy w Czestochowie odgrywa kluczowg role w ksztaltowaniu
lokalnego rynku pracy. Czestochowski urzad pracy to instytucja wchodzaca w sktad
publicznych stuzb zatrudnienia, realizujgca zadania na rzecz: promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Powiatowy Urzad Pracy
w Czestochowie swiadczy pomoc bezrobotnym i pracodawcom w zakresie:

Posrednictwo pracy skierowane jest do oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Pomaga
w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia oraz wspiera pracodawcow w poszukiwaniu
odpowiednich pracownikéw.

Poradnictwo zawodowe swiadczone przez urzad pracy w Czestochowie koncentruje sie na
udzielaniu porad, ktére utatwiajg wybor zawodu lub jego zmiane oraz podjecie lub zamiane
zatrudnienia. Jest tez cennym Zzrédiem informacji o zawodach, rynku pracy i mozliwosciach
szkolenia i doksztatcania.

Szkolenia dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy sa formg aktywizacji zawodowe;j
finansowang przez urzedy pracy.
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CENTRUM TRANSFERU TECHNOLOGII

Misjg Centrum Transferu Technologii Politechniki Czestochowskiej jest zwiekszanie
wspoltpracy spotecznosci akademickiej i przedsiebiorcow, promocja potencjatu
intelektualnego, upowszechnianie osiggnie¢ naukowych Uczelni oraz zapewnienie
korzystnych warunkoéw transferu wiedzy i technologii z obszaru nauki do przemystu. Do
kluczowych zadan Centrum nalezy wspotdziatanie z jednostkami otoczenia nauki
i biznesu - inkubatorami, klastrami oraz parkami naukowo-technologicznymi, parkami
przemystowymi, pomoc w uzyskiwaniu ochrony patentowej rozwigzan bedgcych wynikiem
dziatalnosci studentow, doktorantow, pracownikédw oraz wspotpracujgcych z  nimi
przedsiebiorcow. Centrum Transferu Technologii inicjuje i wspiera inicjatywy gospodarcze,
oferuje wsparcie podmiotom zewnetrznym w nawigzywaniu kontaktéw z odpowiednim
zespotem badawczym lub pracownikiem Politechniki Czestochowskiej w zakresie wspotpracy
w realizacji prac badawczo-rozwojowych oraz pojedynczych zlecen: ustugi szkoleniowe,
badawcze lub eksperckie, opinie o0 innowacyjnosci technologii wdrazanych
w przedsiebiorstwach lub planowanych do wdrozenia. Dziatania Centrum Transferu
Technologii wspomagajg brokerzy innowacji — petnigcy role reprezentantéw dziatajgcych
w okreslonych obszarach wiedzy, ktérzy posredniczg pomiedzy przedsiebiorcami
i pracownikami naukowymi.

Wydzial 4'e Wydzial Wydziat Informatyki Whdziat Inzvnierii
[ h ) Budownictwa [ ) Elektryczny [@) iSyztucznej Inteligencji @ Mzcﬁ?niczlz?el}lem

A ) wydziat Infrastrukeury [ A\ ) Wydziat Inzynierii Produkcji [ A ) Wydzial
iSrodowiska i Technologii Materiatéw =l Zarzadzania

ZAPRASZAMY DO WSPOLPRACY

Prorektor ds. Rozwoju
dr hab. inz. Rafat Kobytecki, prof. PCz
ul. J.H. Dabrowskiego 69, pokdj 109, | pietro
tel: 34 325 40 66, e-mail: develop@pcz.pl

Centrum Transferu Technologii
ul. J.H. Dgbrowskiego 69, 42-201 Czestochowa
tel: 34 325 09 81, e-mail: ctt@pcz.pl

Dyrektor Centrum Transferu Technologii
dr inz. Barttomiej Jez
ul. J.H. Dgbrowskiego 69, pokéj 110, | pietro
tel: 34 325 09 82, e-mail: bartlomiej.jez@pcz.pl
ctt.pcz.pl
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STOWARZYSZENIE ABSOLWENTOW

POLITECHNIKI CZESTOCHOWSKIEJ

Razem tworzymy przyszto$c!

kaczymy
N kompetencje,
Nasza misja doswiadczenie
o Budowanie silnej spotecznosci absolwentow imozliwosci

e Promocja uczelni w kraju i za granicg

e Budowanie relacji biznesowych i towarzyskich

e Absolwenci studentom — stypendium i wsparcie m

rozwoju mtodych talentéw 2} wymiane wiedzy i doswiadczen
Co oferujemy cztonkom? ) udziat w wydarzeniach
o dostep do ekskluzywnych wydarzen i spotkan i inicjatywach srodowiskowych

e mozliwos¢ promocji wtasnej dziatalnosci 3 kontakty biznesowe i partnerskie

e udziat w projektach spotecznych i naukowych

o platforme wymiany wiedzy i doswiadczen
Dotacz do nas! EGRE Budujrelacje, ktdre
» Niech Twoja relacja z Politechnikg Dl 'f E::;jig?zi?eme'
Czestochowska trwa dalej. Razem mozemy
wiecej — rozwijac sie, wspierac innych
i budowaé przyszto$é kolejnych pokolen. www.sapcz.pl

e Zostan czescig naszej spotecznosci juz dzis!

Skontaktuj sie z nami i dowiedz sie wiecej o cztonkostwie!
Tel.: 539 038 864
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